
▲

公益財団法人

法人会は税のオピニオンリーダーとして国と社会の繁栄に貢献する経営者の団体です

私の経営哲学̶第14回
広島安芸法人会　株式会社 ハマダ

濵田 忠彦
特集 平成３０年度 税制改正に関する提言
経営者アンケートを実施  

■
こ
の
季
節
、こ
の
食
べ
物（
食
の
歳
時
記
）

栄
養
豊
か
で
ヘ
ル
シ
ー
、

秋
の
味
覚
の
代
表
選
手
で
す
。

真
い
わ
し
の

　
う
ろ
こ
眩
し
き

　
朝
の
浜（
景
悦
）

小
学
生
の
頃
、母
の
実
家
が
あ
る
港
町
で
早
朝
、祖

父
と
浜
辺
を
散
歩
し
ま
し
た
。そ
の
日
の
朝
に
地
引
き

網
で
揚
が
っ
た
い
わ
し
が
並
べ
ら
れ
、う
ろ
こ
に
朝
の
光

が
当
た
っ
て
キ
ラ
キ
ラ
と
輝
い
て
い
ま
す
。身
が
ピ
ン
と

張
り
皮
の
模
様
が
鮮
明
で
、目
が
イ
キ
イ
キ
し
て
い
る
の

が
新
鮮
な
ん
だ
よ
と
祖
父
が
教
え
て
く
れ
ま
し
た
。も

ち
ろ
ん
、そ
の
晩
の
食
卓
に
は
い
わ
し
の
料
理
が
ズ
ラ
リ

と
並
び
ま
し
た
。刺
身
を
は
じ
め
、塩
焼
き
、天
ぷ
ら
、

酢
の
物
、煮
付
け
と
いっ
た
具
合
で
す
。脂
が
乗
っ
た
い
わ

し
は
、子
供
心
に
も
美
味
し
い
な
ぁ
と
感
じ
た
記
憶
が

あ
り
ま
す
。

い
わ
し
な
ど
の
青
魚
は
、血
中
の
中
性
脂
肪
や
コ
レ
ス

テ
ロ
ー
ル
値
を
調
節
す
る
働
き
が
あ
る
と
い
わ
れ
る

D
H
A
や
E
P
A
と
いっ
た
不
飽
和
脂
肪
酸
を
多
く
含

み
、ミ
ネ
ラ
ル
や
ビ
タ
ミ
ン
類
も
豊
富
な
、栄
養
バ
ラ
ン
ス

の
と
れ
た
健
康
食
だ
と
い
う
こ
と
を
大
人
に
な
っ
て
か

ら
知
り
ま
し
た
。

高
く
澄
ん
だ
秋
の
空
に
、い
わ
し
雲
が
現
わ
れ
る
と
、

い
わ
し
が
大
漁
に
な
る
と
昔
か
ら
語
り
継
が
れ
て
き
ま

し
た
。栄
養
価
の
高
い
青
魚
を
出
来
る
だ
け
多
く
食
べ

て
、健
康
な
生
活
を
送
り
た
い
も
の
で
す
。

心
身
の
健
康
に
気
を
配
り
、生
き
生
き
と
仕
事
に
励

ま
れ
る
経
営
者
を
、〈
法
人
会
の
経
営
者
大
型
総
合
保

障
制
度
〉が
し
っ
か
り
支
え
て
い
ま
す
。

ま

ま
ぶ

い
わ
し
【
鰯
】

◎上記商品の正式名称は次のとおりです。
　総合型V Rタイプ：大同生命の無配当年満期定期保険（無解約払戻金型）とAIUのベーシック傷害保険、
　総合型V Tタイプ：大同生命の無配当就業障がい保障保険（身体障がい者手帳連動・無解約払戻金型）
 もしくは無配当就業障がい保障保険（身体障がい者手帳連動型）とAIUのベーシック傷害保険、
　Jタイプ：無配当重大疾病保障保険（無解約払戻金型）、
　Mタイプ：無配当総合医療保険（保険料払込中無解約払戻金型）
◎ご検討・ご契約にあたっては、「設計書［契約概要］」「注意喚起情報」「ご契約のしおり」「約款」を必ずご覧ください。
◎記載は平成29年8月現在の内容です。将来変更となる可能性があります。 F-29-1001　（平成29年8月10日）

引受保険会社

本社 （大阪）〒550-0002
 大阪市西区江戸堀1丁目2番1号
 （東京）〒103-6031
 東京都中央区日本橋2丁目7番1号
 0120-789-501（通話料無料）
大同生命ホームページ https://www.daido-life.co.jp/

法人会会員のみなさまに

〈会社をお守りするトータル保障プラン〉

経営者大型総合保障制度
生命保険と損害保険の組み合わせにより、万一の場合はもちろん、
働けなくなった場合のリスクに備えるための各種制度商品をご用意しています。

い
わ
し

〒１３０-８５６０ 東京都墨田区錦糸1-2-4
TEL ０３-３２１６-６６１１
AIUホームページ http://www.aiu.co.jp/

重大疾病による
長期離職の

リスクに対する保険

Jタイプ

お亡くなりになる
リスクに対する保険

総合型
Rタイプ

V

重度の身体障がい
状態による退職の
リスクに対する保険

総合型
Tタイプ

V

ケガ・病気による
一時的な離職の
リスクに対する保険

Mタイプ
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第 31 回法人会全国青年の集いが、本年 11 月９
日・10 日の両日に高知市で開催されます。
本大会のスローガンは〝未来へ継ぐ絆「志国 高

知」〟です。2017 年は大政奉還から 150 年の節目
であり、高知県では「志国高知 幕末維新博」を開
催しています。時代の変革期に高い志を抱き、国
や社会のために尽力した先人たちの精神が息づく
「志国 高知」に、全国で活動する青年部会員が集
うことを大変意義深く感じます。
本大会にご参加いただく皆様には、この機会に

高知の魅力も満喫していただければと存じます。
観光では、幕末維新博のメイン会場でもある「高
知県立高知城歴史博物館」が 3月に開館したばか
りです。「高知城」のすぐそばにあり、人気観光ス
ポット「ひろめ市場」にも隣接しています。さら
に、坂本龍馬像が有名な「桂浜」、ゆったりとした
流れが心を癒やす「四万十川」、仁淀ブルーと呼ば

れる神秘の美しさの「仁淀川」、世界トップクラス
とも言われ、地質遺産が体感できる「室戸ジオパー
ク」などの景勝もお楽しみください。
また、全国の旅行宿泊者アンケートで〝地元な

らではのおいしい食べ物が多かった〟第 1位に何
度も選ばれた高知の食もご堪能ください。戻り鰹
が旬を迎える「かつおのタタキ」、温暖な気候を活
用して栽培される新鮮な野菜類、「新高梨」「水晶
文旦」などの果実類、「土佐あかうし」「四万十ポー
ク」「土佐はちきん地鶏」も人気です。「皿鉢料理」
に象徴される土佐流の宴会「おきゃく」を体験し
ていただき、淡麗辛口で知られる土佐の地酒とと
もに、会員の絆を一層深めていただければ幸いで
す。
皆様のお越しを心よりお待ち申し上げておりま

す。
高知県法人会連合会会長 株式会社四国銀行相談役

法人会は税のオピニオンリーダーとして

企業の発展を支援し　地域の振興に寄与し

国と社会の繁栄に貢献する

経営者の団体である

法人会の理念

志の国 高知へ、ようこそ！
青木 章泰



秋

第 回

戦後、日本製鋼所の協力会社として創業した浜田
鉄工所が前身の株式会社ハマダ。創業から70 年、
マツダのお膝元で自動車部品加工を主軸とする一方
で、3代目の濵田忠彦社長の挑戦が注目を集めてい
る。3 年前から、自社の強みである高精度の球面加

工と鏡面仕上げを武器に医療分野に進出し、売上
50 億と海外事業展開、そして世界で通用する自社製
品の構築を目指している。NHKの番組で話題になっ
た技術力をもって、社員と共に未来を信じ、力強く歩
み続けるリーダーの経営哲学とは―。

株式会社ハマダ
代表取締役濵田 忠彦

方向性を定め、発信し続ける
それが会社を強くする最短距離

Tadah
iko

Hama
da



自
動
車
部
品
を
主
軸
に
展
開
さ
れ
て
い

る
中
で
、
医
療
分
野
へ
の
展
開
に
成
功

さ
れ
た
と
伺
い
ま
し
た
。

ま
だ
、
成
功
し
た
訳
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

自
動
車
部
品
事
業
で
培
っ
た
技
術
で
、

医
療
な
ど
を
は
じ
め
と
し
た
違
う
分
野
に
貢
献

し
て
い
こ
う
と
頑
張
っ
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。

ハ
マ
ダ
は
こ
れ
ま
で
自
動
車
部
品
の
精
密
機
械

加
工
を
中
心
に
や
っ
て
き
ま
し
た
。
そ
ん
な
中

で
一
番
の
強
み
は
高
精
度
の
球
面
加
工
や
鏡
面

仕
上
げ
で
す
。
そ
れ
を
コ
ン
パ
ス
の
芯
の
よ
う

に
基
軸
に
置
き
、
ど
ん
ど
ん
軸
足
を
拡
げ
て
い

く
と
い
う
イ
メ
ー
ジ
で
す
。

自
動
車
部
品
事
業
で
培
っ
た
技
術
を
医
療
で

使
い
、
医
療
で
培
っ
た
技
術
を
自
動
車
部
品
の

事
業
に
活
か
す
。
異
な
る
分
野
で
技
術
を
磨
く

こ
と
で
お
互
い
の
技
術
が
相
乗
効
果
で
向
上
す

る
と
思
っ
て
い
ま
す
。

達
成
率
で
言
え
ば
目
標
に
対
し
て
ま
だ
30
％

程
度
で
す
。
目
標
を
今
、
3
つ
掲
げ
て
い
ま
し

て
、
一
つ
は
売
上
を
50
億
に
し
よ
う
と
い
う
こ

と
。
二
番
目
は
自
社
製
品
の
構
築
を
し
よ
う
と

い
う
こ
と
。
そ
し
て
三
番
目
が
海
外
事
業
展
開

で
す
。
こ
の
3
つ
を
東
京
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
が
開

催
さ
れ
る
2
0
2
0
年
ま
で
に
達
成
で
き
る
と

思
っ
て
い
ま
す
。

異
な
る
分
野
へ
の
展
開
を
考
え
た
き
っ

か
け
は
何
だ
っ
た
の
で
す
か
？

2
0
0
7
年
に
広
島
県
の
視
察
事
業
で

ド
イ
ツ
の
医
療
機
器
メ
ー
カ
ー
の
展
示

会
に
行
っ
た
ん
で
す
。
そ
こ
で
人
工
股
関
節
の

部
品
を
見
た
の
で
す
が
、
ハ
マ
ダ
の
一
番
の
強

み
で
あ
る
球
面
加
工
や
鏡
面
仕
上
げ
の
技
術
を

活
か
す
こ
と
が
で
き
る
と
確
信
し
た
ん
で
す
。

そ
の
後
、
広
島
大
学
医
学
部
の
教
授
と
共
同
で

研
究
を
進
め
、
よ
う
や
く
形
に
で
き
た
と
い
う

こ
と
で
す
。

た
だ
、
今
取
り
組
ん
で
い
る
人
工
股
関
節
は

部
材
加
工
で
、
自
社
製
品
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

人
工
股
関
節
は
非
常
に
厳
し
い
球
面
精
度
が
求

め
ら
れ
る
も
の
で
、
ど
こ
で
も
で
き
る
訳
で
は

あ
り
ま
せ
ん
し
、
そ
の
精
度
を
上
げ
て
い
く
こ

と
は
勿
論
大
事
で
は
あ
り
ま
す
が
、
そ
こ
が

ゴ
ー
ル
で
は
な
い
ん
で
す
。
目
指
し
て
い
る
の

は
ハ
マ
ダ
独
自
の
製
品
を
作
る
こ
と
。
人
工
関

節
以
外
の
医
療
分
野
で
も
、
そ
れ
ま
で
培
っ
て

き
た
金
属
加
工
の
技
術
を
使
え
る
と
こ
ろ
は
な

い
だ
ろ
う
か
と
模
索
し
て
い
ま
す
。
一
口
に
人

工
関
節
と
言
っ
て
も
、
手
術
道
具
を
含
め
る
と

無
数
の
商
品
が
あ
り
ま
す
。
人
工
関
節
そ
の
も

の
も
あ
り
ま
す
し
、
患
部
を
切
開
す
る
装
置
や

骨
を
削
る
機
器
、
そ
れ
ぞ
れ
に
付
随
す
る
パ
ー

ツ
も
沢
山
あ
り
ま
す
。
医
療
分
野
は
非
常
に
多

く
の
製
品
が
必
要
に
な
り
ま
す
か
ら
、
自
分
た

ち
の
技
術
が
活
か
せ
る
と
こ
ろ
、
自
分
た
ち
の

強
み
が
発
揮
で
き
る
と
こ
ろ
を
み
つ
け
て
オ
リ

ジ
ナ
ル
製
品
を
作
る
こ
と
が
目
標
の
一
つ
で
す
。

実
は
既
に
商
品
化
し
て
い
る
も
の
も
あ
る
の

で
す
が
、
ま
だ
あ
ま
り
売
れ
て
い
な
い
ん
で
す
。

も
っ
と
売
れ
る
製
品
を
作
っ
て
い
こ
う
と
画
策

し
て
い
る
と
こ
ろ
で
す
。

社
長
に
就
任
さ
れ
て
か
ら
一
番
の
危
機

的
状
況
は
何
で
し
た
か
？

そ
し
て
、

そ
れ
を
ど
う
や
っ
て
乗
り
越
え
た
の
か
教
え
て

く
だ
さ
い
。

2
0
0
8
年
の
リ
ー
マ
ン
シ
ョ
ッ
ク
、

2
0
1
1
年
の
東
日
本
大
震
災
、
そ
し

て
タ
イ
の
洪
水
。
こ
の
3
つ
が
大
変
で
し
た
。

こ
の
間
の
4
年
程
で
売
上
は
20
〜
30
％
程
ダ
ウ

ン
し
た
と
思
い
ま
す
。
先
ほ
ど
お
話
し
し
た
3

つ
の
目
標
を
掲
げ
た
の
が
2
0
0
6
年
だ
っ
た

の
で
す
が
、
そ
れ
ど
こ
ろ
で
は
な
く
な
っ
て
し

ま
い
ま
し
た
。
体
制
を
立
て
直
す
た
め
、
そ
れ

ら
の
目
標
は
一
旦
中
断
し
、
再
開
し
た
の
は
2

年
く
ら
い
前
か
ら
で
す
。

そ
の
間
は
、
雇
用
調
整
や
早
期
退
職
な
ど
に

よ
り
人
件
費
や
そ
の
他
経
費
を
徹
底
的
に
圧
縮

し
て
何
と
か
耐
え
た
、
と
い
う
感
じ
で
す
。

チ
ャ
レ
ン
ジ
精
神
に
溢
れ
て
い
る
社
風

が
あ
る
と
伺
い
ま
し
た
が
、
士
気
高
揚

の
た
め
に
何
を
実
施
さ
れ
て
い
ま
す
か
？

会
社
が
目
指
す
3
つ
の
方
向
を
、
常
に

自
分
の
言
葉
で
し
っ
か
り
と
伝
え
て
い

ま
す
。
去
年
迎
え
た
70
周
年
の
パ
ー
テ
ィ
ー
で

も
勿
論
、
朝
礼
や
機
会
が
あ
る
度
に
繰
り
返
し

発
信
し
て
い
ま
す
。
社
長
に
就
任
し
て
か
ら
13

年
間
ず
っ
と
同
じ
メ
ッ
セ
ー
ジ
を
ブ
レ
ず
に
伝

え
て
い
ま
す
。
会
社
に
は
ど
う
い
う
目
的
や
理

念
が
あ
り
、
仕
事
に
取
り
組
む
姿
勢
や
精
神
は

ど
う
あ
る
べ
き
か
、
そ
し
て
『
機
械
加
工
で
社

会
貢
献
す
る
』『
社
員
の
物
心
両
面
の
豊
か
さ

を
向
上
さ
せ
る
』
と
い
う
2
つ
の
会
社
の
存
在

意
義
。
そ
れ
ら
を
社
内
へ
浸
透
さ
せ
る
だ
け
で

な
く
、
社
外
へ
発
信
す
る
こ
と
も
大
事
だ
と
考

え
て
い
ま
す
。

ま
た
、
先
月
ミ
ャ
ン
マ
ー
に
コ
ン
サ
ル
テ
ィ

ン
グ
会
社
を
立
ち
上
げ
ま
し
た
。
土
地
を
購
入

し
て
工
場
を
建
て
る
と
い
う
よ
う
な
大
き
な
投

資
が
で
き
な
い
の
で
、
こ
う
い
っ
た
形
に
し
た

の
で
す
が
、
こ
れ
ま
で
培
っ
て
き
た
技
術
で

ミ
ャ
ン
マ
ー
に
貢
献
す
る
こ
と
が
目
的
で
す
。

そ
こ
で
は
、
精
密
機
械
加
工
の
技
術
だ
け
で
な

く
、
設
備
の
使
い
方
ま
で
細
か
く
指
導
し
て
い

ま
す
。
い
ず
れ
は
そ
こ
を
拠
点
に
海
外
展
開
の

足
掛
か
り
に
で
き
た
ら
、
と
い
う
狙
い
は
あ
り

ま
す
。
こ
れ
も
、『
も
の
づ
く
り
を
通
じ
た
社

秋



会
貢
献
』、
そ
し
て
『
世
界
を
発
振
さ
せ
る
者
創

り
、
物
創
り
』
と
い
う
経
営
理
念
、
最
終
的
に

は
『
社
員
の
物
心
両
面
の
向
上
』
に
繋
が
っ
て

く
れ
る
と
信
じ
て
い
ま
す
。

会
社
に
課
題
が
あ
る
と
す
れ
ば
、
何
で

し
ょ
う
か
？

社
員
教
育
が
課
題
で
す
ね
。
オ
ー
ソ

ド
ッ
ク
ス
な
社
員
教
育
は
実
施
し
て
い

ま
す
が
、
世
界
を
目
指
す
た
め
に
は
、
技
術
だ

け
で
は
な
く
人
間
と
し
て
い
か
に
成
長
で
き
る

か
、
と
い
っ
た
こ
と
も
大
切
で
す
。
そ
の
た
め

に
、
よ
り
濃
密
で
意
義
の
あ
る
社
員
教
育
の
プ

ロ
グ
ラ
ム
が
必
要
だ
ろ
う
と
思
っ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
リ
ク
ル
ー
ト
時
に
会
社
の
本
質
や
等

身
大
の
ハ
マ
ダ
を
充
分
に
理
解
し
て
も
ら
う
こ

と
も
大
切
で
す
。
考
え
方
に
共
感
す
る
人
に
入

社
し
て
も
ら
い
た
い
の
で
す
。
志
を
同
じ
く
す

る
者
の
集
ま
り
に
し
て
、
充
実
し
た
教
育
シ
ス

テ
ム
で
成
長
し
て
も
ら
い
た
い
。

嬉
し
い
こ
と
に
こ
こ
数
年
は
以
前
に
比
べ
て
、

高
い
志
を
持
っ
て
入
社
し
て
く
る
〝
人
財
〞
が

増
え
て
い
ま
す
。
そ
ん
な
彼
ら
を
成
長
さ
せ
、

い
い
と
こ
ろ
を
も
っ
と
伸
ば
し
た
い
。
新
入
社

員
に
は
社
外
教
育
の
機
会
を
与
え
、
国
家
資
格

に
ど
ん
ど
ん
挑
戦
で
き
る
環
境
も
整
え
て
い
ま

す
。

経
営
に
何
が
大
切
だ
と
お
考
え
で
し
ょ

う
か
。
ま
た
、
ど
う
し
て
そ
う
思
わ
れ

た
の
か
、
転
機
と
な
っ
た
よ
う
な
出
来
事
が

あ
っ
た
ら
そ
れ
も
教
え
て
く
だ
さ
い
。

会
社
の
存
在
意
義
や
大
切
に
す
る
こ
と
、

会
社
の
方
向
性
を
し
っ
か
り
決
め
、
具

体
化
し
て
社
内
外
に
発
信
し
て
い
く
こ
と
。
そ

し
て
、
そ
こ
に
向
け
て
全
力
で
ひ
た
す
ら
取
り

組
む
こ
と
で
し
ょ
う
か
。
決
め
た
ら
ブ
レ
ず
に

コ
ツ
コ
ツ
と
真
摯
に
取
り
組
む
。
そ
れ
に
尽
き

る
と
思
い
ま
す
。

勿
論
、
会
社
の
方
向
性
を
理
解
し
て
く
れ
る

人
が
採
用
で
き
て
、
協
力
会
社
が
現
れ
て
く
れ

る
こ
と
で
目
標
の
達
成
は
も
っ
と
早
く
な
る
で

し
ょ
う
し
、
会
社
は
更
に
強
く
な
り
ま
す
。
会

社
の
在
り
方
は
多
種
多
様
で
す
か
ら
、
そ
ん
な

中
で
ハ
マ
ダ
は
何
に
貢
献
す
る
の
か
、
ハ
マ
ダ

は
ど
う
い
う
会
社
を
目
指
し
て
い
る
の
か
、
そ

こ
を
は
っ
き
り
さ
せ
な
い
と
目
標
に
向
か
っ
て

行
け
な
い
と
思
う
の
で
す
。
存
在
意
義
が
あ
や

ふ
や
な
会
社
は
、
問
題
が
発
生
し
た
時
に
ブ
レ

る
も
の
で
す
。
何
か
問
題
が
起
き
た
時
、
私
た

ち
は
会
社
が
ど
う
い
う
道
を
歩
ん
で
い
る
か
に

沿
っ
て
、
状
況
判
断
を
す
る
訳
で
す
が
、
社
長

に
な
る
前
は
、
は
っ
き
り
と
し
た
道
筋
が
自
分

か
ら
は
見
え
な
か
っ
た
。
父
は
父
で
ピ
ン
チ
に

陥
っ
た
時
、
そ
れ
な
り
に
考
え
、
乗
り
切
っ
て

は
い
ま
し
た
が
、
そ
れ
は
少
し
違
う
の
で
は
、

と
感
じ
る
部
分
も
あ
り
ま
し
た
。

会
社
が
豊
か
に
な
ろ
う
と
し
た
時
、
経
営
は

効
率
的
で
な
く
て
は
い
け
な
い
。
遠
回
り
し
て

い
て
は
駄
目
で
す
よ
ね
。
で
す
か
ら
、
目
標
を

し
っ
か
り
決
め
て
そ
こ
に
最
短
で
行
く
こ
と
を

考
え
る
。
そ
の
た
め
に
は
会
社
は
ど
う
い
う
精

神
で
立
ち
向
か
う
の
か
、
ど
う
い
う
思
い
で
、

ど
う
い
っ
た
目
標
で
や
れ
ば
い
い
の
か
。
そ
れ

が
一
番
大
事
だ
と
私
は
考
え
て
い
ま
す
。

目
標
を
持
ち
、
ど
う
あ
る
べ
き
か
は
っ
き
り

さ
せ
る
こ
と
で
社
員
は
つ
い
て
き
て
く
れ
ま
す
。

道
筋
を
し
っ
か
り
と
固
め
て
か
ら
ハ
マ
ダ
は
強

く
な
っ
た
よ
う
な
気
が
し
ま
す
。
い
い
人
財
に

沢
山
入
っ
て
も
ら
え
る
よ
う
に
な
っ
た
こ
と
も
、

学
生
た
ち
に
ハ
マ
ダ
の
魅
力
が
伝
わ
っ
て
い
る

か
ら
だ
と
思
う
し
、
同
じ
方
向
を
向
い
て
い
る

社
員
が
確
実
に
増
え
た
こ
と
も
、
会
社
の
目
指

す
と
こ
ろ
が
し
っ
か
り
と
伝
わ
っ
て
い
る
か
ら

だ
と
思
い
ま
す
。

秋

代表取締役 濵田忠彦
1962年7月3日生まれ。広島県府中
町出身。同志社大学工学部卒。1985
年入社、2005年より現職。組織のパ
フォーマンス向上を目指し、ダイ
バーシティにも積極的。自身も吃音
があり、吃音の方が、ストレスなく
働ける環境創りにも取り組んでいる。

1近年は理系女子の採用にも力を入れている 2事業の約 9割を占める自動車部品の製造
はエンジン、ミッション、車軸、ブレーキ部品などがメイン 3NHKの「超絶 凄（すご）
ワザ！」で、幅 7.5 cm全長 20 mのバーの上を落ちることなく転がり、話題となった真球

2 3

1

株式会社ハマダ
創業

所在地

資本金

業種

1946年

本社・府中工場／広島県安
芸郡府中町茂陰 1-9-41
八本松工場／広島県東広島
市八本松西 4-1-1

3,000万円

自動車部品・医療機器の製
造



秋

「法人事業概況説明書」の様式が改訂されます。
～平成 30 年４月１日以後終了事業年度分から～

国税庁では、平成 30 年４月１日以後終了事業年度分から、法人事業概況説明書の様式を改訂する。
法人会が作成する自主点検チェックシートを利用した場合、改訂後に新たに設けられた法人事業概況説明書表
面の 8.(5)「社内監査」欄に、「自主点検チェックシート」実施の有無が記入できるようになる。同欄の新設は、
国税庁においても中小企業における自主点検チェックシート活用への期待がうかがえる。

法人会では、企業の税務コンプライアンス向上のための取り組みとして、
企業における内部統制面や経理面に関する自主点検を推奨しています。

【
社
内
監
査
欄
】

自主点検チェックシート



﹇
提
言
要
約
﹈

《
基
本
的
な
課
題
》

Ⅰ
税
・
財
政
改
革
の
あ
り
方

1
．財
政
健
全
化
に
向
け
て

●
真
の
財
政
健
全
化
を
達
成
す
る
た
め
に
は

プ
ラ
イ
マ
リ
ー
バ
ラ
ン
ス
黒
字
化
に
向
け
規

律
あ
る
具
体
的
な
道
筋
を
明
確
に
示
し
、
着

実
に
実
行
す
る
こ
と
が
重
要
で
あ
る
。

⑴
消
費
税
率
10
％
へ
の
引
き
上
げ
は
、
財
政

健
全
化
と
社
会
保
障
の
安
定
財
源
確
保
の

た
め
に
不
可
欠
で
あ
る
。
国
民
の
将
来
不

安
を
解
消
す
る
た
め
に
、「
社
会
保
障
と

税
の
一
体
改
革
」
の
原
点
に
立
ち
返
っ
て
、

2
0
1
9
年
10
月
の
税
率
引
き
上
げ
が
確

実
に
実
施
で
き
る
よ
う
、
経
済
環
境
の
整

備
を
進
め
て
い
く
こ
と
が
重
要
で
あ
る
。

⑵「
骨
太
の
方
針
2
0
1
5
」
で
は
、
歳
出

面
で
2
0
1
6
年
度
か
ら
18
年
度
ま
で
の

3
年
間
で
政
策
経
費
の
増
加
額
を
1
・
6

兆
円
（
社
会
保
障
費
1
・
5
兆
円
、
そ
の

他
0
・
1
兆
円
）
程
度
に
抑
制
す
る
目
安

を
示
し
た
。
こ
の
2
年
間
に
お
い
て
は
目

安
を
達
成
し
て
い
る
こ
と
か
ら
、
最
終
年

度
に
お
い
て
も
政
策
経
費
の
抑
制
は
確
実

に
行
う
べ
き
で
あ
る
。

⑶
財
政
健
全
化
は
国
家
的
課
題
で
あ
り
、
歳

出
、
歳
入
の
一
体
的
改
革
に
よ
っ
て
進
め

る
こ
と
が
重
要
で
あ
る
。
歳
入
で
は
安
易

に
税
の
自
然
増
収
を
前
提
と
す
る
こ
と
な

く
、
ま
た
歳
出
に
つ
い
て
は
、
聖
域
を
設

け
ず
に
分
野
別
の
具
体
的
な
削
減
の
方
策

と
工
程
表
を
明
示
し
、
着
実
に
実
行
す
る

よ
う
求
め
る
。

⑷
消
費
税
に
つ
い
て
は
こ
れ
ま
で
主
張
し
て

き
た
と
お
り
、
税
率
10
％
程
度
ま
で
は
単

一
税
率
が
望
ま
し
い
が
、
政
府
は
税
率
10

秋

特集

平
成
30
年
度
税
制
改
正
に
関
す
る
提
言

全
法
連
は
9
月
21
日
の
理
事
会
で
、
全
法
連
税
制
委
員
会
（
柳
田
道
康
委
員
長
）
が
取
り
ま
と
め
た
「
平
成
30
年
度
税
制
改
正
に
関
す
る
提
言
」
を
決
議
し
た
。
日
本

の
経
済
は
緩
や
か
な
回
復
基
調
に
あ
る
が
、
依
然
と
し
て
力
強
さ
を
欠
く
。
20
％
台
が
実
現
し
た
法
人
実
効
税
率
引
き
下
げ
効
果
も
顕
在
化
さ
せ
ね
ば
な
ら
な
い
。
こ
う

し
た
状
況
を
踏
ま
え
、
地
域
経
済
と
雇
用
の
担
い
手
で
あ
る
中
小
企
業
の
活
性
化
に
資
す
る
税
制
の
確
立
、
事
業
承
継
税
制
の
拡
充
な
ど
、
中
小
企
業
の
経
営
実
態
を
踏

ま
え
た
提
言
を
取
り
ま
と
め
る
一
方
、
税
の
オ
ピ
ニ
オ
ン
リ
ー
ダ
ー
と
し
て
、
財
政
健
全
化
、
社
会
保
障
制
度
な
ど
日
本
の
将
来
を
見
据
え
た
内
容
に
つ
い
て
も
言
及
し

て
い
る
。
10
月
以
降
、
全
法
連
は
各
政
党
の
ヒ
ア
リ
ン
グ
に
出
席
す
る
ほ
か
、
財
務
省
、
総
務
省
、
中
小
企
業
庁
等
に
提
言
活
動
を
実
施
す
る
。
各
県
連
・
単
位
会
も
地

元
選
出
の
国
会
議
員
や
地
方
自
治
体
首
長
な
ど
に
対
し
提
言
を
行
う
こ
と
と
し
て
い
る
。

税制改正提言平成 30年度
税制改正スローガン

●厳しい財政状況を踏まえ、国・地方とも
行財政改革の徹底を！

●超高齢化社会に対応した社会保障制度を
構築するため、適正な負担と大胆な受益
の抑制を！

●地域経済と雇用の担い手である中小企業
に、税制措置でさらなる活力を！

●中小企業は地域経済の要。
本格的な事業承継税制の創設により事業
の継続を！



％
引
き
上
げ
時
に
軽
減
税
率
制
度
を
導
入

す
る
予
定
と
し
て
い
る
。
仮
に
軽
減
税
率

制
度
を
導
入
す
る
の
で
あ
れ
ば
、
こ
れ
に

よ
る
減
収
分
に
つ
い
て
安
定
的
な
恒
久
財

源
を
確
保
す
る
べ
き
で
あ
る
。

⑸
国
債
の
信
認
が
揺
ら
い
だ
場
合
、
長
期
金

利
の
急
上
昇
な
ど
金
融
資
本
市
場
に
多
大

な
影
響
を
与
え
、
成
長
を
阻
害
す
る
う
え

財
政
の
悪
化
要
因
に
も
な
る
。
政
府
・
日

銀
に
は
市
場
の
動
向
を
踏
ま
え
た
細
心
の

運
営
が
求
め
ら
れ
る
。

2
．社
会
保
障
制
度
に
対
す
る

基
本
的
考
え
方

●
社
会
保
障
分
野
で
は
団
塊
の
世
代
す
べ
て

が
後
期
高
齢
者
と
な
る
「
2
0
2
5
年
問

題
」
が
ク
ロ
ー
ズ
ア
ッ
プ
さ
れ
て
き
た
。
医

療
と
介
護
の
給
付
急
増
が
見
込
ま
れ
る
た
め

で
、
こ
れ
を
「
重
点
化
・
効
率
化
」
に
よ
っ

て
可
能
な
限
り
抑
制
し
、
か
つ
適
正
な
「
負

担
」
を
確
保
し
て
い
か
な
け
れ
ば
、
社
会
保

障
制
度
が
立
ち
行
か
な
く
な
る
。

⑴
年
金
に
つ
い
て
は
、「
マ
ク
ロ
経
済
ス
ラ

イ
ド
の
厳
格
対
応
」「
支
給
開
始
年
齢
の

引
き
上
げ
」「
高
所
得
高
齢
者
の
基
礎
年

金
国
庫
負
担
相
当
分
の
年
金
給
付
削
減
」

等
、
抜
本
的
な
施
策
を
実
施
す
る
。

⑵
医
療
に
つ
い
て
は
、
成
長
分
野
と
位
置
付

け
、
大
胆
な
規
制
改
革
を
行
う
必
要
が
あ

る
。
給
付
の
急
増
を
抑
制
す
る
た
め
に
診

療
報
酬
（
本
体
）
体
系
を
見
直
す
と
と
も

に
、
薬
価
の
実
態
を
反
映
さ
せ
る
よ
う
、

2
年
に
1
度
と
し
て
き
た
薬
価
の
改
定
を

毎
年
実
施
す
る
。
さ
ら
に
、
政
府
目
標
で

あ
る
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
の
普
及
率
80
％
以
上

も
早
期
に
達
成
す
る
。

⑶
介
護
保
険
に
つ
い
て
は
、
制
度
の
持
続
性

を
高
め
る
た
め
に
真
に
介
護
が
必
要
な
者

と
そ
う
で
な
い
者
に
メ
リ
ハ
リ
を
つ
け
、

給
付
及
び
負
担
の
あ
り
方
を
見
直
す
。

⑷
生
活
保
護
に
つ
い
て
は
、
給
付
水
準
の
あ

り
方
な
ど
を
見
直
す
と
と
も
に
、
不
正
受

給
の
防
止
な
ど
さ
ら
な
る
厳
格
な
運
用
が

不
可
欠
で
あ
る
。

⑸
少
子
化
対
策
で
は
、
現
金
給
付
よ
り
保
育

所
や
学
童
保
育
等
を
整
備
す
る
な
ど
の
現

物
給
付
に
重
点
を
置
く
べ
き
で
あ
る
。
そ

の
際
、
企
業
も
積
極
的
に
子
育
て
支
援
に

関
与
で
き
る
よ
う
、
企
業
主
導
型
保
育
事

業
の
さ
ら
な
る
活
用
に
向
け
て
検
討
す
る
。

な
お
、
子
ど
も
・
子
育
て
支
援
等
の
取
り

組
み
を
着
実
に
推
進
す
る
た
め
に
は
安
定

財
源
を
確
保
す
る
必
要
が
あ
る
。

⑹
企
業
の
過
度
な
保
険
料
負
担
を
抑
え
、
経

済
成
長
を
阻
害
し
な
い
よ
う
な
社
会
保
障

制
度
の
確
立
が
求
め
ら
れ
る
。

3
．行
政
改
革
の
徹
底

●
行
政
改
革
を
徹
底
す
る
に
当
た
っ
て
は
、

地
方
を
含
め
た
政
府
・
議
会
が
「
ま
ず
隗
よ

り
始
め
よ
」
の
精
神
に
基
づ
き
自
ら
身
を
削

ら
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

⑴
国
・
地
方
に
お
け
る
議
員
定
数
の
大
胆
な

削
減
、
歳
費
の
抑
制
。

⑵
厳
し
い
財
政
状
況
を
踏
ま
え
、
国
・
地
方

公
務
員
の
人
員
削
減
と
、
能
力
を
重
視
し

た
賃
金
体
系
に
よ
る
人
件
費
の
抑
制
。

⑶
特
別
会
計
と
独
立
行
政
法
人
の
無
駄
の
削

減
。

⑷
積
極
的
な
民
間
活
力
導
入
を
行
い
成
長
に

つ
な
げ
る
。

4
．消
費
税
引
き
上
げ
に
伴
う
対
応
措
置

●
消
費
税
率
10
％
へ
の
引
き
上
げ
と
同
時
に

低
所
得
者
対
策
と
し
て
軽
減
税
率
が
導
入
さ

れ
る
こ
と
に
な
っ
て
い
る
が
、
10
％
程
度
ま

で
は
単
一
税
率
が
望
ま
し
い
こ
と
を
改
め
て

表
明
し
て
お
き
た
い
。
こ
れ
ま
で
も
指
摘
し

て
き
た
よ
う
に
、
軽
減
税
率
は
事
業
者
の
事

務
負
担
が
大
き
い
う
え
、
税
制
の
簡
素
化
、

税
務
執
行
コ
ス
ト
お
よ
び
税
収
確
保
な
ど
の

観
点
か
ら
極
め
て
問
題
が
多
い
か
ら
で
あ
る
。

⑴
現
在
施
行
さ
れ
て
い
る
「
消
費
税
転
嫁
対

策
特
別
措
置
法
」
の
効
果
等
を
検
証
し
、

中
小
企
業
が
適
正
に
価
格
転
嫁
で
き
る
よ

う
、
さ
ら
に
実
効
性
の
高
い
対
策
を
と
る

べ
き
で
あ
る
。

⑵
消
費
税
の
滞
納
防
止
は
税
率
の
引
き
上
げ

に
伴
っ
て
よ
り
重
要
な
課
題
と
な
る
。
消

費
税
の
制
度
、
執
行
面
に
お
い
て
さ
ら
な

る
対
策
を
講
じ
る
必
要
が
あ
る
。

5
．マ
イ
ナ
ン
バ
ー
制
度
に
つ
い
て

6
．今
後
の
税
制
改
革
の
あ
り
方

Ⅱ
経
済
活
性
化
と
中
小
企
業
対
策

1
．法
人
実
効
税
率
に
つ
い
て

●
Ｏ
Ｅ
Ｃ
Ｄ
加
盟
国
の
法
人
実
効
税
率
平
均

は
約
25
％
、
ア
ジ
ア
主
要
10
カ
国
の
平
均
は

約
22
％
と
な
っ
て
お
り
、
我
が
国
の
税
率
水

準
は
依
然
と
し
て
高
い
。
今
般
の
税
率
引
き

下
げ
の
効
果
等
を
確
認
し
つ
つ
、
国
際
競
争

力
強
化
な
ど
の
観
点
か
ら
さ
ら
な
る
引
き
下

げ
も
視
野
に
入
れ
る
必
要
が
あ
る
。

2
．中
小
企
業
の
活
性
化
に
資
す
る

税
制
措
置

⑴
中
小
法
人
に
適
用
さ
れ
る
軽
減
税
率
の
特

例
15
％
を
時
限
措
置
で
は
な
く
、
本
則
化

す
る
。
ま
た
、
昭
和
56
年
以
来
、
8
0
0

万
円
以
下
に
据
え
置
か
れ
て
い
る
軽
減
税

率
の
適
用
所
得
金
額
を
、
少
な
く
と
も
1

6
0
0
万
円
程
度
に
引
き
上
げ
る
。

⑵
租
税
特
別
措
置
に
つ
い
て
は
、
税
の
公
平

性
・
簡
素
化
の
観
点
か
ら
、
政
策
目
的
を

達
し
た
も
の
や
適
用
件
数
の
少
な
い
も
の

は
廃
止
を
含
め
て
整
理
合
理
化
を
行
う
必

要
は
あ
る
が
、
中
小
企
業
の
技
術
革
新
な

ど
経
済
活
性
化
に
資
す
る
措
置
は
、
以
下

の
と
お
り
制
度
を
拡
充
し
、
本
則
化
す
べ

き
で
あ
る
。
な
お
、
少
額
減
価
償
却
資
産

の
取
得
価
額
の
損
金
算
入
の
特
例
措
置
の

適
用
期
限
が
平
成
30
年
3
月
末
ま
で
と

な
っ
て
い
る
こ
と
か
ら
、
直
ち
に
本
則
化

す
る
こ
と
が
困
難
な
場
合
は
、
適
用
期
限

秋



を
延
長
す
る
。

①
中
小
企
業
投
資
促
進
税
制
に
つ
い
て
は
、

対
象
設
備
を
拡
充
し
た
う
え
、「
中
古

設
備
」
を
含
め
る
。

②
少
額
減
価
償
却
資
産
の
取
得
価
額
の
損

金
算
入
の
特
例
に
つ
い
て
は
、
損
金
算

入
額
の
上
限
（
合
計
3
0
0
万
円
）
を

撤
廃
す
る
。

3
．事
業
承
継
税
制
の
拡
充

●
我
が
国
企
業
の
大
半
を
占
め
る
中
小
企
業

は
、
地
域
経
済
の
活
性
化
や
雇
用
の
確
保
な

ど
に
大
き
く
貢
献
し
て
お
り
、
経
済
社
会
を

支
え
る
基
盤
と
も
い
え
る
。
そ
の
中
小
企
業

が
相
続
税
の
負
担
等
に
よ
り
事
業
が
継
承
で

き
な
く
な
れ
ば
、
我
が
国
経
済
社
会
の
根
幹

が
揺
ら
ぐ
こ
と
に
な
る
。
先
般
、
納
税
猶
予

制
度
の
改
正
で
要
件
緩
和
や
手
続
き
の
簡
素

化
な
ど
が
な
さ
れ
た
が
、
さ
ら
に
抜
本
的
な

見
直
し
が
必
要
で
あ
る
。

⑴
事
業
用
資
産
を
一
般
資
産
と
切
り
離
し
た

本
格
的
な
事
業
承
継
税
制
の
創
設

事
業
に
資
す
る
相
続
に
つ
い
て
は
、
事
業

従
事
を
条
件
と
し
て
他
の
一
般
財
産
と
切

り
離
し
、
非
上
場
株
式
を
含
め
て
事
業
用

資
産
へ
の
課
税
を
軽
減
あ
る
い
は
免
除
す

る
制
度
の
創
設
が
求
め
ら
れ
る
。

⑵
相
続
税
、
贈
与
税
の
納
税
猶
予
制
度
に
つ

い
て
要
件
緩
和
と
充
実

上
述
の
本
格
的
な
事
業
承
継
税
制
が
創
設

さ
れ
る
ま
で
の
間
は
、
相
続
税
、
贈
与
税

の
納
税
猶
予
制
度
に
つ
い
て
要
件
緩
和
と

充
実
を
図
る
こ
と
を
求
め
る
。

①
株
式
総
数
上
限
（
3
分
の
2
）
の
撤
廃

と
相
続
税
の
納
税
猶
予
割
合
（
80
％
）

を
1
0
0
％
に
引
き
上
げ
る
。

②
死
亡
時
ま
で
株
式
を
所
有
し
な
い
と
猶

予
税
額
が
免
除
さ
れ
な
い
制
度
を
、
5

年
経
過
時
点
で
免
除
す
る
制
度
に
改
め

る
。

③
対
象
会
社
規
模
を
拡
大
す
る
。

Ⅲ
地
方
の
あ
り
方

●
地
方
の
活
性
化
に
は
、
国
と
地
方
の
役
割

分
担
を
見
直
し
、
財
政
や
行
政
の
効
率
化
を

図
る
地
方
分
権
化
が
基
本
政
策
と
い
え
よ
う
。

そ
の
際
に
不
可
欠
な
理
念
と
し
て
掲
げ
ね
ば

な
ら
な
い
の
は
、
地
方
の
自
立
と
自
助
の
精

神
で
あ
る
。
深
化
段
階
に
入
っ
た
地
方
創
生

戦
略
を
推
進
す
る
う
え
で
も
同
じ
こ
と
が
い

え
る
。

●
｢ふ
る
さ
と
納
税
制
度
」
に
み
ら
れ
る
特

産
品
の
返
礼
品
競
争
に
つ
い
て
は
、
あ
ま
り

に
安
易
な
手
法
で
あ
り
本
格
的
な
地
方
活
性

化
戦
略
に
つ
な
が
る
と
は
考
え
に
く
い
。
ま

た
、
住
民
税
は
本
来
、
居
住
自
治
体
の
会
費

で
あ
る
こ
と
か
ら
、
こ
の
制
度
自
体
が
地
方

税
の
原
則
に
そ
ぐ
わ
な
い
と
の
指
摘
が
あ
る
。

例
え
ば
納
税
先
を
納
税
者
の
出
身
自
治
体
に

限
定
す
る
な
ど
「
ふ
る
さ
と
納
税
」
本
来
の

趣
旨
に
沿
っ
た
見
直
し
が
必
要
で
あ
ろ
う
。

●
地
方
交
付
税
制
度
は
国
が
地
方
の
不
足
財

源
を
保
障
す
る
機
能
を
有
し
て
い
る
こ
と
か

ら
地
方
の
財
政
規
律
を
歪
め
て
い
る
と
の
指

摘
が
多
く
、
そ
の
改
革
が
求
め
ら
れ
て
き
た
。

地
方
は
必
要
な
安
定
財
源
の
確
保
や
行
政
改

革
に
つ
い
て
、
自
ら
の
責
任
で
企
画
・
立
案

し
実
行
し
て
い
く
こ
と
が
重
要
で
あ
る
。

⑴
地
方
創
生
で
は
、
さ
ら
な
る
税
制
上
の
施

策
に
よ
る
本
社
機
能
移
転
の
促
進
、
地
元

の
特
性
に
根
差
し
た
技
術
の
活
用
、
地
元

大
学
と
の
連
携
な
ど
に
よ
る
技
術
集
積
づ

く
り
や
人
材
育
成
等
、
実
効
性
の
あ
る
改

革
を
大
胆
に
行
う
必
要
が
あ
る
。

⑵
広
域
行
政
に
よ
る
効
率
化
の
観
点
か
ら
道

州
制
の
導
入
に
つ
い
て
検
討
す
べ
き
で
あ

る
。
基
礎
自
治
体
（
人
口
30
万
人
程
度
）

の
拡
充
を
図
る
た
め
、
さ
ら
な
る
市
町
村

合
併
を
推
進
し
、
合
併
メ
リ
ッ
ト
を
追
求

す
る
必
要
が
あ
る
。

⑶
国
に
比
べ
て
身
近
で
小
規
模
な
事
業
が
多

い
地
方
の
行
財
政
改
革
に
は
、「
事
業
仕

分
け
」
の
よ
う
な
民
間
の
チ
ェ
ッ
ク
機
能

を
活
か
し
た
手
法
が
有
効
で
あ
り
、
各
自

治
体
で
広
く
導
入
す
べ
き
で
あ
る
。

⑷
地
方
公
務
員
給
与
は
近
年
、
国
家
公
務
員

給
与
と
比
べ
た
ラ
ス
パ
イ
レ
ス
指
数
（
全

国
平
均
ベ
ー
ス
）
が
改
善
せ
ず
に
高
止
ま

り
し
て
お
り
、
適
正
な
水
準
に
是
正
す
る

必
要
が
あ
る
。
そ
の
た
め
に
は
国
家
公
務

員
に
準
拠
す
る
だ
け
で
な
く
、
地
域
の
民

間
企
業
の
実
態
に
準
拠
し
た
給
与
体
系
に

見
直
す
こ
と
が
重
要
で
あ
る
。

⑸
地
方
議
会
は
、
大
胆
に
ス
リ
ム
化
す
る
と

と
も
に
、
よ
り
納
税
者
の
視
点
に
立
っ
て

行
政
に
対
す
る
チ
ェ
ッ
ク
機
能
を
果
た
す

べ
き
で
あ
る
。
ま
た
、
高
す
ぎ
る
議
員
報

酬
の
一
層
の
削
減
と
政
務
活
動
費
の
適
正

化
を
求
め
る
。
行
政
委
員
会
委
員
の
報
酬

に
つ
い
て
も
日
当
制
を
広
く
導
入
す
る
な

ど
見
直
す
べ
き
で
あ
る
。

Ⅳ
震
災
復
興

●
東
日
本
大
震
災
か
ら
の
復
興
に
向
け
て
復

興
期
間
の
後
期
で
あ
る
「
復
興
・
創
生
期
間

（
平
成
28
年
度
〜
32
年
度
）」
も
2
年
目
に

入
っ
て
い
る
が
、
被
災
地
の
復
興
、
産
業
の

再
生
は
い
ま
だ
道
半
ば
で
あ
る
。
今
後
の
復

興
事
業
に
当
た
っ
て
は
こ
れ
ま
で
の
効
果
を

十
分
に
検
証
し
、
予
算
を
適
正
か
つ
迅
速
に

秋

9月5日、全法連税制委員会で審議された



執
行
す
る
と
と
も
に
、
原
発
事
故
へ
の
対
応

を
含
め
て
引
き
続
き
、
適
切
な
支
援
を
行
う

必
要
が
あ
る
。
ま
た
、
被
災
地
に
お
け
る
企

業
の
定
着
、
雇
用
確
保
を
図
る
観
点
な
ど
か

ら
、
実
効
性
の
あ
る
措
置
を
講
じ
る
よ
う
求

め
る
。

●
昨
年
4
月
に
起
こ
っ
た
熊
本
地
震
に
つ
い

て
も
、
東
日
本
大
震
災
の
対
応
な
ど
を
踏
ま

え
、
適
切
な
支
援
と
実
効
性
の
あ
る
措
置
を

講
じ
、
被
災
地
の
確
実
な
復
旧
・
復
興
の
実

現
等
に
向
け
て
早
急
に
取
り
組
ま
ね
ば
な
ら

な
い
。

Ⅴ
そ
の
他

1
．納
税
環
境
の
整
備

2
．租
税
教
育
の
充
実

《
税
目
別
の
具
体
的
課
題
》

法
人
税
関
係

1
．
役
員
給
与
の
損
金
算
入
の
拡
充

⑴
役
員
給
与
は
原
則
損
金
算
入
と
す
べ
き

⑵
同
族
会
社
も
利
益
連
動
給
与
の
損
金
算

入
を
認
め
る
べ
き

2
．
交
際
費
課
税
の
適
用
期
限
延
長

3
．
公
益
法
人
課
税

所
得
税
関
係

1
．
所
得
税
の
あ
り
方

⑴
基
幹
税
と
し
て
の
財
源
調
達
機
能
の
回

復
⑵
各
種
控
除
制
度
の
見
直
し

⑶
個
人
住
民
税
の
均
等
割

2
．
少
子
化
対
策

相
続
税
・
贈
与
税
関
係

1
．
相
続
税
の
負
担
率
は
す
で
に
先
進
主
要

国
並
み
で
あ
る
こ
と
か
ら
、
こ
れ
以
上

の
課
税
強
化
は
行
う
べ
き
で
は
な
い
。

2
．
贈
与
税
は
経
済
の
活
性
化
に
資
す
る
よ

う
見
直
す
べ
き
で
あ
る
。

⑴
贈
与
税
の
基
礎
控
除
を
引
き
上
げ
る
。

⑵
相
続
時
精
算
課
税
制
度
の
特
別
控
除
額

（
2
5
0
0
万
円
）
を
引
き
上
げ
る
。

地
方
税
関
係

1
．
固
定
資
産
税
の
抜
本
的
見
直
し

⑴
商
業
地
等
の
宅
地
を
評
価
す
る
に
当

た
っ
て
は
、
よ
り
収
益
性
を
考
慮
し
た

評
価
に
見
直
す
。

⑵
居
住
用
家
屋
の
評
価
は
経
過
年
数
に
応

じ
た
評
価
方
法
に
見
直
す
。

⑶
償
却
資
産
に
つ
い
て
は
、「
少
額
資
産
」

の
範
囲
を
国
税
の
中
小
企
業
の
少
額
減

価
償
却
資
産
（
30
万
円
）
に
ま
で
拡
大

す
る
。
ま
た
、
将
来
的
に
は
廃
止
も
検

討
す
べ
き
で
あ
る
。

⑷
国
土
交
通
省
、
総
務
省
、
国
税
庁
が
そ

れ
ぞ
れ
の
目
的
に
応
じ
て
土
地
の
評
価

を
行
っ
て
い
る
が
、
行
政
の
効
率
化
の

観
点
か
ら
評
価
体
制
は
一
元
化
す
べ
き

で
あ
る
。

2
．
事
業
所
税
の
廃
止

3
．
超
過
課
税

4
．
法
定
外
目
的
税

そ
の
他

1
．
配
当
に
対
す
る
二
重
課
税
の
見
直
し

2
．
電
子
申
告

秋

学生から経営者まで幅広く視聴されている人気ビジ
ネス情報番組「賢者の選択 Leaders」で、法人会の知
名度向上を目的としたテレビ CMが 10 月からスター
トした。法人会会員のコメントを交えながら、法人会
の役割や活動内容を簡潔に PR する 30 秒の CM と
なっており、本年度3月末まで放送される。

毎週日曜日 18：00～18：29
BS 12

法人会テレビCMがスタート



第
３
回
「
経
営
者
の
実
像

に
迫
る
」
ア
ン
ケ
ー
ト
を

実
施全

法
連
で
は
昨
年
度
よ
り
「
経
営
者
の
実

像
に
迫
る
」
と
の
切
り
口
で
、
法
人
会
ア
ン

ケ
ー
ト
調
査
シ
ス
テ
ム
を
使
用
し
た
ア
ン

ケ
ー
ト
を
実
施
し
て
い
る
。
こ
の
ア
ン
ケ
ー

ト
は
、
同
シ
ス
テ
ム
に
も
っ
と
親
し
み
を

持
っ
て
い
た
だ
き
、
さ
ら
に
多
く
の
皆
様
に

登
録
・
回
答
い
た
だ
く
こ
と
を
目
指
し
て
実

施
す
る
シ
リ
ー
ズ
企
画
で
、
今
回
は
そ
の
３

回
目
と
し
て
「
仕
事
」
に
関
す
る
設
問
に
対

し
、
１
１
５
７
人
か
ら
回
答
を
得
た
。

ま
ず
大
切
に
し
て
い
る
こ
と
は
、「
正
確
・

丁
寧
さ
（
43
％
）」「
時
間
を
守
る
こ
と
（
38

％
）」「
利
益
を
上
げ
る
こ
と
（
24
％
）」
が
上

位
を
占
め
た
。
年
代
別
で
は
全
て
の
年
代
で

「
正
確
・
丁
寧
さ
」
が
最
多
で
、
地
域
別
で
も

九
州
・
沖
縄
（
時
間
を
守
る
こ
と
）を
除
く
全

地
域
で「
正
確
・
丁
寧
さ
」が
最
多
で
あ
っ
た
。

経
営
者
に
必
要
な
資
質
は
、「
決
断
力
（
66

％
）」
が
圧
倒
的
に
多
く
、
全
て
の
年
代
・
地

域
で
最
多
、
次
い
で
「
先
見
性
（
31
％
）」「
緊

急
時
の
対
応
力
（
22
％
）」
の
順
と
な
っ
た
。

仕
事
に
関
す
る
情
報
収
集
ツ
ー
ル
の
〈
ビ

ジ
ネ
ス
誌
等
〉は
、「
日
経
ビ
ジ
ネ
ス（
31
％
）」

「
プ
レ
ジ
デ
ン
ト
（
19
％
）」「
週
刊
ダ
イ
ヤ
モ

ン
ド
（
16
％
）」
が
ト
ッ
プ
３
。
年
代
別
で
は

40
歳
〜
70
歳
代
は
、「
日
経
ビ
ジ
ネ
ス
」、30
歳

代
は
「
プ
レ
ジ
デ
ン
ト
」
が
最
多
で
あ
っ
た
。

同
じ
く〈
テ
レ
ビ
〉で
は
、「
Ｎ
Ｈ
Ｋ
ニ
ュ
ー
ス

番
組
」
が
最
多
の
ほ
か
分
散
し
た
が
、「
ワ
ー

ル
ド
ビ
ジ
ネ
ス
サ
テ
ラ
イ
ト
」「
ガ
イ
ア
の

夜
明
け
」
な
ど
の
情
報
番
組
も
多
か
っ
た
。

当
ア
ン
ケ
ー
ト
は
、
会
員
企
業
の
経
営
者

お
よ
び
そ
れ
に
準
じ
る
方
々
を
対
象
と
し
て

い
る
。
興
味
の
あ
る
方
は
法
人
会
ア
ン
ケ
ー

ト
調
査
シ
ス
テ
ム
に
ぜ
ひ
ご
登
録
を
お
願
い

し
た
い
。

（
詳
し
く
は
、
全
法
連
Ｈ
Ｐ
法
人
会
ア
ン

ケ
ー
ト
調
査
シ
ス
テ
ム
で
検
索
を
！
）

「
日
経
ビ
ジ
ネ
ス
」
等
に

会
長
対
談
記
事
を
掲
載

９
月
21
日
、
全
法
連
会
館
に
お
い
て
、
全

法
連
小
林
会
長
と
タ
レ
ン
ト
の
白
石
み
き

さ
ん
に
よ
る
対
談
が
実
施
さ
れ
た
。

こ
の
対
談
は
、
会
社
経
営
者
や
ビ
ジ
ネ
ス

パ
ー
ソ
ン
に
対
し
、
法
人
会
の
理
念
、
事
業

へ
の
取
り
組
み
や
そ
の
考
え
方
を
訴
求
し
、

認
知
や
理
解
を
促
進
す
る
こ
と
を
目
的
と
し

て
行
わ
れ
た
も
の
。

法
人
会
設
立
の
経
緯
か
ら
始
ま
り
、
税
の

提
言
活
動
や
租
税
教
育
活
動
な
ど
の
公
益
事

業
・
法
人
会
の
抱
え
る
課
題
や
今
後
の
展
開

な
ど
に
つ
い
て
、
約
１
時
間
に
わ
た
り
実
施

し
た
。

白
石
み
き
さ
ん
は
、
３
歳
で
モ
デ
ル
と
し

て
デ
ビ
ュ
ー
し
、
各
種
Ｃ
Ｍ
や
「
世
界
ふ
し

ぎ
発
見
！
」
の
ミ
ス
テ
リ
ー
ハ
ン
タ
ー
等
に

出
演
、
幅
広
い
ジ
ャ
ン
ル
で
活
躍
中
。
ま
た
、

全
法
連
が
10
月
か
ら
番
組
提
供
を
行
う
ビ
ジ

ネ
ス
情
報
番
組
「
賢
者
の
選
択
Leaders」

（
Ｂ
Ｓ
12
毎
週
日
曜
日
午
後
６
時
か
ら
）
の

司
会
も
担
当
さ
れ
て
い
る
。

対
談
の
模
様
は
、「
税
を
考
え
る
週
間
」
に

合
わ
せ
て
、
㈱
日
経
Ｂ
Ｐ
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ

「
日
経
ビ
ジ
ネ
ス
」
11
月
６
日
号
（
11
月
３
日

発
売
）、
お
よ
び
㈱
プ
レ
ジ
デ
ン
ト
社
「
Ｐ
Ｒ

Ｅ
Ｓ
Ｉ
Ｄ
Ｅ
Ｎ
Ｔ
」
12
月
４
日
号
（
11
月
13

日
発
売
）
に
掲
載
さ
れ
る
予
定
。

秋
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【
留
萌
地
方
】
６
月
25

日
、
㈱
留
萌
新
聞
社
・

北
海
道
自
転
車
競
技
連

盟
主
催
の
留
萌
ヒ
ル
ク

ラ
イ
ム
・
タ
イ
ム
ト
ラ

イ
ア
ル
第
５
回
大
会
が
、

小
平
町
望
洋
台
キ
ャ
ン

プ
場
で
開
催
さ
れ
た
。
留
萌
地
方
法
人
会

（
北
海
道
）で
は
、ｅ
-Ｔ
ａ
ｘ
推
進
活
動
の
一

環
と
し
て
、ロ
ゴ
入
り
の
大
会
ゼ
ッ
ケ
ン
作
成

を
提
案
、
参
加
者
約
２
０
０
名
に
提
供
し
た
。

こ
の
大
会
は
、
約
２
㎞
の
本
格
派
エ
リ
ー

ト
ク
ラ
ス
の
ほ
か
チ
ャ
レ
ン
ジ
部
門
も
あ
り
、

初
心
者
ク
ラ
ス
５
０
０
ｍ
の
登
り
坂
に
は
９

チ
ー
ム
45
名
が
挑
ん
だ
。
初
参
加
の
留
萌
地

方
法
人
会
チ
ー
ム
や
、
留
萌
税
務
署
チ
ー
ム
、

留
萌
間
税
会
チ
ー
ム
も
マ
マ
チ
ャ
リ
で
ス

タ
ー
ト
ラ
イ
ン
に
立
ち
、
イ
ー
タ
君
の
ビ
ブ

ス
を
つ
け
て
ゴ
ー
ル
に
向
か
う
姿
は
喝
采
を

浴
び
た
。
各
チ
ー
ム
上
位
３
名
の
合
計
タ
イ

ム
で
順
位
を
決
め
る
チ
ー
ム
表
彰
で
は
、
強

豪
並
み
居
る
中
、
飯
島
署
長
が
率
い
た
留
萌

税
務
署
チ
ー
ム
が
激
戦
を
制
し
て
見
事
２
位

入
賞
。
悪
戦
苦
闘
の
末
、
参
加
者
に
は
連
帯

感
が
生
ま
れ
、
来
年
の
再
挑
戦
と
ｅ
-Ｔ
ａ

ｘ
一
層
の
促
進
を
誓
っ
た
次
第
で
あ
る
。

釜
石
市
で
開
催
さ
れ
る

ラ
グ
ビ
ー
Ｗ
杯
を
支
援

【
釜
石
地
区
】
全
法
連
が
実
施
し
て
い
る

ビ
ッ
グ
ハ
ー
ト
・
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
（
経
営
者

大
型
総
合
保
障
制
度
の
紹
介
運
動
に
連
動
し

て
寄
付
を
行
う
活
動
）が「
釜
石
市
ラ
グ
ビ
ー

こ
ど
も
未
来
基
金
」
へ
１
０
０
万
円
を
寄
付

し
た
。
こ
れ
は
２
０
１
９
年
に
ア
ジ
ア
で
初
、

日
本
で
の
ラ
グ
ビ
ー
Ｗ
杯
開
催
に
際
し
、
東

日
本
大
震
災
か
ら
の
復
興
を
進
め
る
ラ
グ

ビ
ー
の
ま
ち
釜
石
が
、
全
国
12
か
所
の
う
ち

東
北
地
方
で
唯
一
選
ば
れ
た
こ
と
を
支
援
す

る
も
の
。

６
月
19
日
の
釜
石
地
区
法
人
会
（
岩
手
）

通
常
総
会
で
、
合
田
会
長
の
ほ
か
岩
手
県
連

の
柳
田
専
務
理
事
、
大
同
生
命
保
険
㈱
、
Ａ

Ｉ
Ｕ
損
害
保
険
㈱
担
当
者
と
野
田
武
則
釜
石

市
長
ら
が
出
席
し
て
贈
呈
式
が
行
わ
れ
た
。

「
ワ
ー
ル
ド
カ
ッ
プ
が
成
功
す
る
よ
う
頑

張
っ
て
欲
し
い
」
と
贈
ら
れ
た
目
録
を
手
に

市
長
は
、「
頂
い
た
思
い
を
有
効
に
活
用
し
、

成
功
に
向
け
全
力
を
尽
く
す
」
と
表
明
。
開

催
予
定
地
で
は
ス
タ
ジ
ア
ム
建
設
等
の
整
備

が
進
め
ら
れ
て
お
り
、
こ
の
大
会
を
機
に
三

陸
沿
岸
へ
の
多
く
の
来
訪
を
期
待
し
て
い
る
。

マ
イ
ナ
ン
バ
ー
な
ど
の

利
用
促
進
ス
テ
ッ
カ
ー

【
千
葉
東
】
千
葉
東
法
人
会
で
は
、
マ
イ
ナ

ン
バ
ー
と
ｅ
-Ｔ
ａ
ｘ
及
び
ｅ
Ｌ
Ｔ
Ａ
Ｘ
利

用
促
進
の
た
め
の
ス
テ
ッ
カ
ー
を
制
作
し
た
。

こ
れ
は
、
千
葉
東
税
務
署
管
内
の
税
務
協
力

6
団
体
（
千
葉
県
税
理
士
会
千
葉
東
支
部
／

千
葉
東
税
務
署
管
内
納
税
貯
蓄
組
合
連
合
会

／
千
葉
東
法
人
会
／
千
葉
東
青
色
申
告
会
／

千
葉
東
間
税
会
／
千
葉
東
酒
類
業
懇
話
会
）

が
昨
年
12
月
に
共
同
で
行
っ
た
「
マ
イ
ナ
ン

バ
ー
・
ｅ
-Ｔ
ａ
ｘ
及
び
ｅ
Ｌ
Ｔ
Ａ
Ｘ
利
用

推
進
宣
言
」
の
一
環
で
、
千
葉
県
花
で
あ
る

菜
の
花
に
イ
ー
タ
君
と
マ
イ
ナ
ち
ゃ
ん
が
囲

ま
れ
た
オ
リ
ジ
ナ
ル
の
デ
ザ
イ
ン
。

今
後
、
会
員
企
業
の
事
業
所
や
店
頭
に
掲

示
し
て
も
ら
い
、
一
層
の
周
知
と
利
用
の
促

進
を
呼
び
か
け
て
い
く
。

秋

ゼ
ッ
ケ
ン
を
提
供
し
ヒ
ル
ク
ラ
イ
ム
に
挑
戦

〈法人会〉



就
職
を
間
近
に
控
え
た

高
３
生
と「
Ｔ
ｈ
ｅ
朝
活
」

【
多
治
見
】
６
月
20
日
か
ら
４
日
間
、
土
岐

商
業
高
校
で
「
Ｔ
ｈ
ｅ
朝
活
」
が
行
わ
れ
、

多
治
見
法
人
会
（
岐
阜
）
青
年
部
会
役
員
16

名
が
参
加
し
た
。
就
職
を
希
望
す
る
３
年
生

の
「
自
分
磨
き
」
の
時
間
と
位
置
付
け
、
朝

食
を
と
り
な
が
ら
社
会
人
と
の
会
話
で
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
や
見
識
・
価
値

観
・
人
脈
を
広
げ
る
と
い
う
目
的
で
始
ま
り
、

今
年
で
５
年
目
。

各
日
約
20
人
の
生
徒
と
社
会
人
16
人
が
、

５
人
ほ
ど
の
グ
ル
ー
プ
に
分
か
れ
て
ス
タ
ー

ト
し
た
。
朝
の
時
間
を
共
有
し
な
が
ら
生
徒

お
手
製
の
名
刺
で
名
刺
交
換
し
、
趣
味
や
部

活
動
、
将
来
の
夢
な
ど
を
テ
ー
マ
に
歓
談
。

「
就
職
先
を
ど
の
よ
う
に
決
め
れ
ば
よ
い
か
」

と
の
質
問
に
社
会
人
か
ら
は
、「
や
り
た
い

こ
と
を
今
の
う
ち
に
固
め
て
お
く
と
選
び
や

す
い
」、「
自
分
の
長
所
を
活
か
せ
そ
う
な
職

業
や
会
社
を
し
っ
か
り
調
べ
て
み
て
」、
ま

た
「
選
択
肢
の
あ
る
今
の
う
ち
に
、
一
つ
だ

け
で
な
く
色
々
な
と
こ
ろ
に
ア
ン
テ
ナ
を

張
っ
て
お
く
と
よ
い
」
な
ど
と
ア
ド
バ
イ
ス

が
あ
っ
た
。

同
会
で
は
、
就
職
活
動
を
応
援
す
る
べ
く

今
後
も
継
続
し
て
行
う
予
定
で
あ
る
。

自
主
点
検
チ
ェ
ッ
ク
シ
ー
ト

有
効
活
用
セ
ミ
ナ
ー

【
愛
媛
県
連
】
愛
媛
県
連
で
は
法
人
会
の「
自

主
点
検
チ
ェ
ッ
ク
シ
ー
ト
」
の
有
効
活
用
セ

ミ
ナ
ー
を
県
支
部
内
の
税
理
士
・
金
融
機
関

職
員
の
参
加
を
得
て
、
８
単
位
会
す
べ
て
で

行
っ
て
お
り
、
松
山
法
人
会
で
８
月
21
日
、

松
山
税
務
署
の
法
人
課
税
第
一
部
門
統
括
国

税
調
査
官
を
講
師
に
招
い
て
実
施
し
た
。

同
シ
ー
ト
に
つ
い
て
は
「
法
人
事
業
概
況

説
明
書
」
に
追
加
さ
れ
る
「
社
内
監
査
」
欄

へ
の
記
入
が
可
能
に
な
る
な
ど
、
国
税
当
局

で
も
企
業
に
お
け
る
自
主
点
検
の
有
用
性
が

期
待
さ
れ
て
い
る
。
シ
ー
ト
利
用
に
よ
っ
て

税
務
調
査
の
際
に
指
摘
を
受
け
や
す
い
ポ
イ

ン
ト
を
再
確
認
で
き
る
こ
と
が
具
体
的
事
例

を
交
え
て
紹
介
さ
れ
、
実
務
に
活
か
せ
る
有

意
義
な
内
容
と
な
っ
た
。

愛
媛
県
連
で
は
今
年
度
か
ら
、
県
内
の
全

金
融
機
関
・
税
理
士
会
愛
媛
県
支
部
と
連
携

し
て
「
自
主
点
検
チ
ェ
ッ
ク
シ
ー
ト
活
用
企

業
へ
の
優
遇
金
利
」
制
度
を
導
入
し
て
お
り
、

会
員
メ
リ
ッ
ト
と
し
て
の
融
資
制
度
と
共
に
、

同
シ
ー
ト
の
普
及
を
引
き
続
き
県
内
全
域
で

推
進
す
る
。

熊
本
日
日
新
聞
社
の

「
緑
の
リ
ボ
ン
賞
」
受
賞

【
菊
池
】
長
年
、
熊
本
県
内
で
社
会
奉
仕
や

環
境
美
化
な
ど
に
取
り
組
む
方
々
を
た
た
え

る
「
熊
日
緑
の
リ
ボ
ン
賞
」
の
第
１
１
５
回

贈
呈
式
が
７
月
８
日
、
熊
本
日
日
新
聞
社
で

行
わ
れ
、
菊
池
法
人
会
（
熊
本
）
女
性
部
会

が
受
賞
し
た
。
同
会
で
は
昔
の
遊
び
を
知
っ

て
も
ら
お
う
と
２
０
０
５
年
か
ら
毎
年
、
地

域
の
園
児
に
手
作
り
の
お
手
玉
を
贈
っ
て
い

る
。端

布
や
手
芸
用
ペ
レ
ッ
ト
を
使
っ
て
約
２

５
０
個
作
り
、
菊
池
郡
市
4
市
町
の
幼
稚
園

や
保
育
園
に
出
向
い
て
遊
び
な
が
ら
お
手
玉

遊
び
の
面
白
さ
を
教
え
て
い
る
。
３
個
の
お

手
玉
を
く
る
く
る
回
す
と
「
ワ
ー
、
す
ご

い
！
」
と
目
を
輝
か
せ
る
子
ど
も
や
、
輪
に

な
っ
て
一
緒
に
遊
ぶ
と
２
個
の
お
手
玉
を
上

手
に
回
す
園
児
、
３
個
回
し
に
何
度
も
チ
ャ

レ
ン
ジ
す
る
子
な
ど
、
あ
っ
と
い
う
間
に
時

間
が
過
ぎ
て
い
っ
た
。

今
回
の
受
賞
は
、
女
性
部
会
が
地
域
の

秋



方
々
と
共
に
頂
い
た
賞
で
あ
り
、
こ
れ
ま
で

以
上
に
喜
ん
で
も
ら
え
る
よ
う
活
動
を
進
化

さ
せ
て
い
く
予
定
で
あ
る
。

「
模
擬
人
生
ゲ
ー
ム
」
で

租
税
教
室
を
開
講

【
宮
崎
】
６
月
22
日
、
大
宮
中
学
校
３
年
生

１
７
５
名
を
対
象
と
し
宮
崎
法
人
会
青
年
部

会
が
租
税
教
室
を
実
施
し
た
。
同
会
員
が
講

師
と
な
り
、
独
自
に
作
成
し
た
人
生
ゲ
ー
ム

を
通
じ
て
簡
易
的
な
ラ
イ
フ
イ
ベ
ン
ト
を
体

感
。
結
婚
や
子
ど
も
の
誕
生
、
住
宅
購
入
な

ど
、
将
来
の
人
生
設
計
に
合
わ
せ
た
マ
ネ
ー

プ
ラ
ン
や
税
金
・
社
会
保
障
の
重
要
性
を
意

識
し
て
も
ら
い
な
が
ら
五
つ
の
ス
タ
デ
ィ
タ

イ
ム
を
設
け
た
。

①
税
金
の
意
義
と
役
割

②
学
習
費
調
査

③
社
会
保
障
と
税
の
一
体
改
革

④
国
の
財
政
の
現
状

⑤
保
険
の
大
切
さ

人
口
減
少
に
よ
る
税
収
の
減
少
や
、
高
齢

化
に
よ
る
社
会
保
障
費
の
負
担
増
に
つ
い
て

も
一
緒
に
考
え
、
よ
り
良
い
社
会
を
つ
く
る

た
め
の
「
納
税
制
度
」
の
持
続
に
つ
い
て
学

習
。
税
金
な
ど
の
使
わ
れ
方
や
国
の
財
政
健

全
化
に
関
心
を
持
ち
、
地
域
の
中
で
高
齢
者

を
支
え
る
し
く
み
や
、
結
婚
・
子
育
て
が
し

や
す
い
社
会
づ
く
り
ま
で
、
全
世
代
で
取
り

組
む
重
要
性
を
、
生
徒
た
ち
に
伝
え
ら
れ
た

と
思
わ
れ
る
。

最
後
は
岩
下
中
高
等
部
租
税
教
室
局
長
か

ら
、
税
金
を
無
駄
に
し
な
い
た
め
に
総
括
の

講
話
。
給
食
は
残
さ
ず
食
べ
る
、
選
挙
権
の

18
歳
引
き
下
げ
に
よ
る
高
校
生
の
主
権
者
教

育
開
始
を
機
に
、
選
挙
に
ま
ず
は
参
加
す
る

と
い
っ
た
、
生
徒
た
ち
が
す
ぐ
に
で
き
る
取

り
組
み
も
語
ら
れ
た
。

税
務
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス

向
上
対
策
研
修
会

【
那
覇
】
那
覇
法
人
会
（
沖
縄
）
で
は
７
月
12

日
に
南
城
市
会
場
、
13
日
に
那
覇
市
会
場
で

税
務
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
向
上
対
策
研
修
会

（
自
主
点
検
チ
ェ
ッ
ク
シ
ー
ト
活
用
法
【
入

門
編
】）
を
実
施
し
た
。

昨
年
ま
で
は
税
理
士
を
講
師
に
行
っ
て
い

た
が
、
３
回
目
の
今
年
は
、
税
務
署
の
視
点

か
ら
企
業
の
自
主
点
検
の
重
要
性
を
解
説
し

て
も
ら
お
う
と
、
沖
縄
国
税
事
務
所
の
法
人

課
税
課
・
実
務
指
導
専
門
官
を
招
き
、
両
日

で
計
80
名
が
参
加
。「
自
主
点
検
チ
ェ
ッ
ク

シ
ー
ト
」
は
税
務
調
査
の
際
に
指
摘
さ
れ
や

す
い
項
目
が
多
く
、
実
際
の
調
査
事
例
を
交

え
た
詳
し
い
説
明
が
行
わ
れ
た
。
ま
た
シ
ー

ト
を
利
用
し
た
点
検
は
非
常
に
有
益
で
、
企

業
の
内
部
統
制
や
経
理
能
力
水
準
も
向
上
し
、

税
務
調
査
が
ス
ム
ー
ズ
に
進
行
し
て
対
応
の

負
担
が
軽
減
さ
れ
る
場
合
も
あ
る
と
の
解
説

に
、
参
加
者
は
メ
モ
を
取
り
な
が
ら
熱
心
に

聞
き
入
っ
て
い
た
。

秋

モ
デ
ル
は
、
広
報
委
員
会
副
委
員
長
、
全
法
連
お
よ
び
東
法
連
の
青
連
協
役
員
の
皆
さ
ん
で
す
。（
平
成
29
年
6
月
時
点
）



厚
生
労
働
省
が
、
来
年
度
の
診
療
報
酬
と
介
護
報
酬
の
同
時
改
定
を
「
地
域
包
括
ケ
ア

シ
ス
テ
ム
」
の
普
及
に
つ
な
げ
よ
う
と
し
て
い
る
。
た
だ
、「
在
宅
」
で
の
医
療
・
介
護
を

推
進
す
れ
ば
介
護
費
用
が
膨
ら
み
か
ね
な
い
の
が
悩
み
の
種
だ
。
そ
こ
で
考
え
出
し
た
の

が
介
護
へ
の
「
成
果
主
義
」
の
導
入
で
あ
る
。
一
方
、
こ
れ
に
は
利
用
者
な
ど
に
懸
念
が

広
が
っ
て
お
り
、
調
整
は
難
航
し
そ
う
だ
。

「
か
か
り
つ
け
医
」
普
及
目
指
す

今
回
の
同
時
改
定
に
お
け
る
最
大
の
命

題
は
、
団
塊
世
代
が
75
歳
以
上
と
な
る
2

0
2
5
年
問
題
へ
の
備
え
だ
。

と
は
い
え
、
厚
労
省
に
求
め
ら
れ
て
い

る
の
は
、
高
齢
者
人
口
の
増
加
に
合
わ
せ

て
サ
ー
ビ
ス
量
を
増
や
す
こ
と
だ
け
で
は

な
い
。

2
0
2
5
年
の
社
会
保
障
給
付
費
は
現

在
よ
り
35
兆
円
以
上
増
え
、
約
1
4
9
兆

円
に
な
る
と
推
計
さ
れ
て
い
る
た
め
だ
。

同
時
に
費
用
を
抑
え
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

と
い
う
極
め
て
難
し
い
手
綱
さ
ば
き
が
必

要
と
な
る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。

〝
切
り
札
〞
が
見
つ
か
ら
な
い
中
、
同
省

が
期
待
を
か
け
る
の
が
、
住
み
慣
れ
た
自

宅
な
ど
で
最
期
ま
で
暮
ら
せ
る
「
地
域
包

括
ケ
ア
シ
ス
テ
ム
」
で
あ
る
。
病
院
や
介

護
施
設
か
ら
「
在
宅
」
へ
と
流
れ
を
つ
く

ろ
う
と
い
う
の
だ
。

地
域
包
括
ケ
ア
シ
ス
テ
ム
で
は
、
医
療

と
介
護
の
役
割
分
担
や
連
携
が
ポ
イ
ン
ト

と
な
る
た
め
、
こ
れ
ま
で
厚
労
省
の
青
写

真
通
り
に
は
整
備
が
進
ん
で
こ
な
か
っ
た

経
緯
が
あ
る
。

そ
こ
で
、
厚
労
省
と
し
て
は
同
時
改
定

を
通
じ
て
、
こ
う
し
た
取
り
組
み
に
積
極

的
な
医
療
機
関
や
介
護
事
業
者
へ
の
給
付

を
手
厚
く
し
、
後
押
し
す
る
考
え
だ
。

そ
の
柱
の
1
つ
が
、
自
宅
で
暮
ら
す
高

齢
者
を
継
続
的
に
診
察
す
る
「
か
か
り
つ

け
医
」
の
充
実
で
あ
る
。

在
宅
医
療
・
介
護
を
難
し
く
し
て
い
る

理
由
に
、
最
期
を
迎
え
る
際
の
「
看
取
り
」

が
あ
る
。
夜
間
も
対
応
せ
ざ
る
を
得
な
い

た
め
だ
。

「
か
か
り
つ
け
医
」
の
普
及
に
は
、
患
者

の
病
状
を
日
常
的
に
把
握
し
、
必
要
に
応

じ
て
大
規
模
病
院
に
紹
介
す
る
仕
組
み
を

構
築
す
る
狙
い
が
あ
る
。

介
護
費
増
と
い
う
新
た
な
課
題

一
方
で
「
在
宅
」
へ
の
転
換
は
新
た
な

課
題
を
生
じ
さ
せ
か
ね
な
い
。
入
院
期
間

が
短
く
な
り
医
療
費
の
抑
制
効
果
は
見
込

め
る
も
の
の
、
代
わ
り
に
介
護
費
用
が
大

き
く
伸
び
る
可
能
性
が
あ
る
。「
在
宅
」

を
推
進
し
た
結
果
、
医
療
費
の
削
減
以
上

に
介
護
費
用
が
膨
ら
ん
だ
の
で
は
元
も
子

も
な
く
な
る
。

こ
う
し
た
事
態
を
回
避
す
る
た
め
打
ち

出
さ
れ
た
の
が
「
成
果
主
義
」
だ
。

現
在
の
介
護
の
現
場
で
は
、
リ
ハ
ビ
リ

に
よ
っ
て
機
能
回
復
し
て
も
、
要
介
護
度

を
下
げ
な
い
例
が
跡
を
絶
た
な
い
。
要
介

護
度
が
重
い
人
ほ
ど
事
業
者
が
受
け
取
る

報
酬
が
高
い
か
ら
で
あ
る
。

「
制
度
の
欠
陥
」
と
も
言
う
べ
き
こ
う

し
た
無
駄
を
な
く
す
た
め
、
利
用
者
の
介

護
状
態
を
改
善
さ
せ
た
事
業
者
へ
の
報
酬

を
高
く
し
よ
う
と
い
う
の
だ
。

さ
ら
に
厚
労
省
は
、
多
く
の
職
種
が
連

携
す
る
こ
と
で
介
護
費
用
を
抑
制
し
た
自

治
体
の
成
功
事
例
を
全
国
に
普
及
さ
せ
る

べ
く
、
高
齢
者
の
要
介
護
度
の
改
善
や
維

持
に
成
果
を
上
げ
た
自
治
体
に
財
源
配
分

す
る
仕
組
み
も
導
入
す
る
考
え
だ
。

だ
が
、
こ
う
し
た
成
果
主
義
の
導
入
に

は
利
用
者
の
間
で
警
戒
の
声
が
広
が
っ
て

い
る
。「
状
態
の
改
善
が
見
込
め
な
い
重

度
者
は
敬
遠
さ
れ
る
よ
う
に
な
る
」
と

い
っ
た
不
安
だ
。「
成
果
を
求
め
て
過
度

な
リ
ハ
ビ
リ
が
行
わ
れ
れ
ば
、
む
し
ろ
状

態
は
悪
化
し
、
け
が
に
も
つ
な
が
る
」
と

い
っ
た
懸
念
も
あ
る
。

自
治
体
へ
の
財
源
配
分
に
関
し
て
も
、

「
要
介
護
度
の
重
い
人
を
医
療
機
関
に
回

し
、
成
果
が
上
が
っ
た
よ
う
に
見
せ
か
け

る
と
こ
ろ
が
出
て
く
る
恐
れ
が
あ
る
」
と

指
摘
さ
れ
て
い
る
。

与
党
内
に
も
慎
重
な
運
用
を
求
め
る
意

見
が
あ
り
、
自
治
体
や
事
業
者
が
「
過
剰

な
成
果
主
義
」に
走
ら
ぬ
よ
う
、〝
抜
け
穴
〞

を
防
ぐ
仕
組
み
を
ど
う
つ
く
る
か
が
今
後

の
焦
点
と
な
り
そ
う
だ
。

秋

反
発
強
い
介
護
の
成
果
主
義

「
重
度
者
を
敬
遠
」
と
不
安
広
が
る
Ｍ
・
Ｋ



税 論

安
倍
総
理
は
解
散
総
選
挙
を
決
断
し
、
消

費
増
税
を
行
っ
た
う
え
で
そ
の
財
源
を
全
世

代
型
社
会
保
障
に
回
す
こ
と
を
国
民
に
問
う

こ
と
に
な
り
ま
し
た
。

背
景
に
は
、
わ
が
国
の
将
来
に
と
っ
て
緊

急
的
か
つ
重
要
な
課
題
は
、
少
子
化
対
策
と

幼
児
教
育
を
含
め
た
教
育
の
機
会
均
等
で
、

こ
れ
ら
の
施
策
に
必
要
な
財
源
を
ど
の
よ
う

に
確
保
し
て
い
く
の
か
と
い
う
問
題
意
識
が

あ
り
ま
す
。

本
年
3
月
、
小
泉
進
次
郎
氏
ら
自
民
党
若

手
議
員
は
、
子
ど
も
が
必
要
な
保
育
・
教
育

等
を
受
け
ら
れ
な
い
リ
ス
ク
に
対
し
て
、
次

の
内
容
の「
こ
ど
も
保
険
」を
提
言
し
ま
し
た
。

保
険
料
率
0
・
2
％
（
事
業
主
0
・
1
％
、

勤
労
者
0
・
1
％
）
の
保
険
料
を
、
事
業
者

と
勤
労
者
か
ら
、
厚
生
年
金
保
険
料
に
付
加

し
て
徴
収
す
る
。
自
営
業
者
等
の
国
民
年
金

加
入
者
に
は
月
1
6
0
円
の
負
担
を
求
め
る
。

財
源
規
模
は
約
3
4
0
0
億
円
と
な
り
、
小

学
校
就
学
前
の
児
童
全
員（
約
6
0
0
万
人
）

に
、
現
行
の
児
童
手
当
に
加
え
、
こ
ど
も
保

険
給
付
金
と
し
て
、
月
5
千
円
（
年
間
で
6

万
円
）
を
上
乗
せ
支
給
す
る
。
将
来
的
に
は
、

保
険
料
率
を
1
％
（
事
業
主
0
・
5
％
、
勤

労
者
0
・
5
％
）
ま
で
引
き
上
げ
、
1
兆
7

千
億
円
の
財
源
を
確
保
し
、
子
ど
も
一
人
あ

た
り
月
2
万
5
千
円
の
給
付
を
す
る
。

こ
の
提
言
を
受
け
て
、
6
月
に
閣
議
決
定

さ
れ
た
政
府
の
経
済
運
営
方
針
で
あ
る
「
骨

太
方
針
2
0
1
7
」
に
、
幼
児
教
育
・
保
育

の
早
期
無
償
化
の
財
源
と
し
て
、「
こ
ど
も

保
険
と
い
う
新
た
な
社
会
保
険
な
の
か
、
そ

れ
と
も
税
財
源
な
の
か
、
年
内
に
結
論
を
得

る
」
こ
と
が
明
記
さ
れ
ま
し
た
。
財
源
を
税

に
求
め
る
の
か
、
保
険
と
し
て
構
築
す
る
の

か
と
い
う
問
題
を
、
考
え
て
み
ま
し
ょ
う
。

保
険
方
式
の
メ
リ
ッ
ト
は
、（
何
に
使
わ

れ
る
か
わ
か
ら
な
い
税
と
異
な
り
）
給
付
と

負
担
の
関
係
が
明
確
で
、
そ
の
分
国
民
か
ら

納
得
を
得
ら
れ
や
す
い
と
「
提
言
」
は
言
っ

て
い
ま
す
。
も
っ
と
も
こ
れ
に
対
し
て
は
、

子
ど
も
の
い
な
い
世
帯
に
ま
で
負
担
を
求
め

る
の
は
お
か
し
い
と
い
う
批
判
も
あ
り
ま
す
。

ま
た
、
自
営
業
者
（
非
正
規
雇
用
者
も
含
む
）

の
負
担
は
定
額
な
の
で
、
所
得
の
高
い
人
の

負
担
割
合
は
少
な
く
な
る
と
い
う
逆
進
性
が

あ
り
ま
す
。
さ
ら
に
は
、
未
納
を
ど
う
扱
う

の
か
と
い
う
課
題
も
あ
り
ま
す
。

よ
り
大
き
な
問
題
と
し
て
は
、
保
険
方
式

で
は
負
担
す
る
の
が
勤
労
世
代（
と
事
業
者
）

だ
け
で
、
高
齢
世
代
は
負
担
し
な
い
で
は
な

い
か
、
と
い
う
論
点
が
あ
り
ま
す
。
そ
こ
で
、

子
育
て
や
教
育
と
い
う
政
策
の
重
要
性
や
緊

急
性
か
ら
見
て
、
堂
々
と
国
民
全
員
に
負
担

を
求
め
る
消
費
増
税
で
対
応
す
る
こ
と
は
正

論
と
も
い
え
ま
し
ょ
う
。
し
か
し
消
費
増
税

は
財
政
再
建
に
も
回
す
こ
と
が
予
定
さ
れ
て

お
り
、
こ
れ
を
す
べ
て
教
育
財
源
に
回
す
と

財
政
不
安
・
国
債
暴
落
の
リ
ス
ク
が
高
ま
る

と
い
う
別
の
問
題
が
出
て
き
ま
す
。

そ
こ
で
、「
こ
ど
も
保
険
」
と
所
得
増
税
の

組
み
合
わ
せ
で
対
応
す
べ
き
と
い
う
考
え
方

も
出
て
き
ま
す
。
所
得
税
は
、
所
得
の
高
い

人
が
よ
り
多
く
負
担
す
る
累
進
構
造
に
な
っ

て
お
り
、
垂
直
的
公
平
性
に
優
れ
て
い
ま
す
。

ま
た
、
格
差
を
是
正
す
る
と
い
う
所
得
再
分

配
機
能
の
強
化
に
も
つ
な
が
り
ま
す
。

保
険
で
は
高
齢
者
の
負
担
が
な
い
こ
と
が

問
題
と
な
っ
て
い
ま
す
の
で
、
高
齢
者
の
中

で
余
裕
の
あ
る
方
に
は
所
得
税
の
負
担
増
を

求
め
、
国
民
全
員
が
負
担
す
る
と
い
う
考
え

方
で
す
。

所
得
税
の
見
直
し
と
し
て
は
、
年
金
税
制

の
見
直
し
が
考
え
ら
れ
ま
す
。

現
在
、
給
与
所
得
の
あ
る
年
金
受
給
者
は
、

給
与
所
得
控
除
と
公
的
年
金
等
控
除
の
二
つ

の
控
除
が
適
用
さ
れ
る
の
で
、
税
負
担
は
低

く
な
っ
て
い
ま
す
。ま
た
、公
的
年
金
等
控
除

は
、公
的
年
金（
国
民
年
金
や
厚
生
年
金
）だ

け
で
な
く
、
3
階
部
分
の
企
業
年
金
に
つ
い

て
も
適
用
さ
れ
ま
す
。
こ
れ
ら
を
改
め
る
年

金
税
制
の
見
直
し
を
行
う
と
い
う
こ
と
で
す
。

安
倍
政
権
は
、
デ
フ
レ
脱
却
を
最
優
先
に
、

国
民
負
担
の
議
論
を
避
け
て
き
ま
し
た
。
し

か
し
、
少
子
・
高
齢
化
の
下
で
必
要
な
対
策

を
打
た
な
け
れ
ば
、
わ
が
国
の
国
力
は
ま
す

ま
す
落
ち
て
い
き
、
格
差
も
拡
大
し
て
い
き

ま
す
。
政
策
に
は
必
ず
財
源
が
伴
う
の
で
、

今
回
の
安
倍
総
理
の
方
針
を
機
に
、
負
担
に

つ
い
て
の
国
民
的
議
論
を
行
う
こ
と
が
必
要

で
し
ょ
う
。

秋

教育・保育の財源は
どう確保するのか

中央大学法科大学院教授・
東京財団上席研究員 森信茂樹



Ａ 最
高
裁
判
決
を
受
け

評
価
減
の
取
扱
い
を
明
確
化

相
続
税
法
で
は
、
相
続
・

贈
与
等
に
よ
り
取
得
し
た
財

産
の
価
額
は
「
時
価
」
に
よ

る
こ
と
と
し
て
い
ま
す
。
そ

の
「
時
価
」
の
評
価
が
困
難
で
あ
る
こ
と
も

あ
っ
て
、
国
税
庁
は
、
財
産
評
価
基
本
通
達

に
よ
っ
て
各
財
産
の
「
時
価
」
を
定
め
て
課

税
の
基
準
に
し
て
い
ま
す
。

そ
の
通
達
で
は
、
宅
地
に
つ
い
て
は
、
原

則
と
し
て
、
路
線
価
方
式
で
評
価
す
る
こ
と

に
し
て
い
ま
す
が
、宅
地
の
一
部
で
あ
る「
私

道
」
に
つ
い
て
は
、
次
の
よ
う
に
評
価
（
減

額
）
す
る
こ
と
に
し
て
い
ま
す
。

「
私
道
の
用
に
供
さ
れ
て
い
る
宅
地
の
価

額
は
、
…
…
ま
で
の
定
め
に
よ
り
計
算
し
た

価
額
の
1
0
0
分
の
30
に
相
当
す
る
価
額
に

よ
っ
て
評
価
す
る
。
こ
の
場
合
に
お
い
て
、

そ
の
私
道
が
不
特
定
多
数
の
者
の
通
行
の
用

に
供
さ
れ
て
い
る
と
き
は
、
そ
の
私
道
の
価

額
は
評
価
し
な
い
」

こ
の
よ
う
な
取
扱
い
に
つ
い
て
は
、「
私

道
の
用
に
供
さ
れ
て
い
る
宅
地
」（
私
道
供

用
宅
地
）
や
「
不
特
定
多
数
の
者
の
通
行
の

用
に
供
さ
れ
て
い
る
」
の
範
囲
が
明
確
で
な

い
と
い
う
こ
と
で
、
時
々
、
税
務
署
と
納
税

者
と
の
間
で
争
わ
れ
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

最
近
の
事
例
で
は
、
貸
家
建
設
に
当
た
り
、

都
市
計
画
法
上
の
開
発
行
為
の
許
可
を
受
け

る
際
に
、
市
の
指
導
に
よ
っ
て
、
市
道
と
貸

家
敷
地
と
の
間
に
舗
装
し
た
幅
員
2
メ
ー
ト

ル
の
私
道
状
空
地
を
設
け
、
近
く
の
小
学
校

の
学
童
の
通
学
路
等
に
利
用
さ
せ
る
こ
と
に

し
ま
し
た
。
そ
の
私
道
状
空
地
に
つ
い
て
、

税
務
署
は
、
建
築
基
準
法
上
、
建
築
制
限
も

な
く
、
私
道
の
廃
止
・
変
更
の
制
限
が
な
い

こ
と
や
、
そ
の
後
、
他
の
敷
地
と
同
価
額
で

売
却
さ
れ
て
い
る
こ
と
等
を
重
視
し
、
前
記

通
達
が
定
め
る
私
道
供
用
宅
地
に
当
た
ら
な

い
と
す
る
課
税
処
分
を
し
ま
し
た
。

こ
の
課
税
処
分
が
取
消
訴
訟
で
争
わ
れ
る

こ
と
と
な
り
、
一
審
判
決
（
東
京
地
裁
平
成

27
年
7
月
16
日
判
決
）及
び
控
訴
審
判
決（
東

京
高
裁
平
成
28
年
1
月
13
日
判
決
）
は
、
建

築
基
準
法
の
前
記
規
定
等
を
重
視
し
、
そ
の

課
税
処
分
を
適
法
で
あ
る
と
し
ま
し
た
。

し
か
し
、
上
告
審
の
最
高
裁
平
成
29
年
2

月
28
日
判
決
は
、
本
件
の
歩
道
状
空
地
は
、

都
市
計
画
法
所
定
の
開
発
許
可
を
受
け
る
た

め
に
市
の
行
政
指
導
に
よ
っ
て
私
道
の
用
に

供
さ
れ
て
い
る
も
の
で
あ
り
、
現
に
、
近
隣

の
学
童
や
第
三
者
の
通
行
の
用
に
供
さ
れ
て

い
る
も
の
で
あ
る
か
ら
、
そ
の
こ
と
に
つ
い

て
相
続
税
法
上
の
「
時
価
」
に
ど
の
よ
う
な

影
響
を
及
ぼ
す
べ
き
か
を
審
理
す
る
必
要
が

あ
る
と
し
、
そ
の
審
理
を
や
り
直
す
た
め
に
、

東
京
高
等
裁
判
所
に
事
件
を
差
し
戻
し
ま
し

た
。そ

の
後
、
国
税
庁
は
、
前
記
最
高
裁
判
決

に
従
い
、
そ
の
課
税
処
分
を
取
り
消
し
、
次

の
①
か
ら
③
ま
で
の
全
て
の
要
件
を
満
た
し

て
い
る
歩
道
状
空
地
に
つ
い
て
は
、
前
記
の

通
達
に
定
め
る
「
私
道
供
用
宅
地
」
に
該
当

す
る
こ
と
を
明
ら
か
に
し
ま
し
た
。

①

都
市
計
画
法
所
定
の
開
発
行
為
の
許

可
を
受
け
る
た
め
に
、
地
方
公
共
団
体
の
指

導
要
綱
等
を
踏
ま
え
た
行
政
指
導
に
よ
っ
て

整
備
さ
れ
た
こ
と
。

②

道
路
に
沿
っ
て
、
歩
道
と
し
て
イ
ン

タ
ー
ロ
ッ
キ
ン
グ
な
ど
の
舗
装
が
施
さ
れ
た

も
の
で
あ
る
こ
と
。

③

居
住
者
等
以
外
の
第
三
者
に
よ
る
自

由
な
通
行
の
用
に
供
さ
れ
て
い
る
こ
と
。

な
お
、
こ
の
よ
う
な
取
扱
い
は
、
今
後
の

事
業
の
み
で
は
な
く
、
過
去
に
遡
っ
て
適
用

さ
れ
る
こ
と
に
な
っ
て
い
ま
す
。
そ
の
た
め
、

今
ま
で
に
従
来
の
取
扱
い
で
申
告
し
た
方
や

こ
の
新
た
な
取
扱
い
に
反
す
る
課
税
処
分
を

受
け
た
方
は
、
国
税
適
別
法
の
規
定
に
従
い

所
轄
税
務
署
長
に
対
し
、
減
額
更
正
を
求
め

る
た
め
に
更
正
の
請
求
を
す
る
こ
と
が
で
き

ま
す
。

た
だ
し
、
こ
の
よ
う
な
更
正
の
請
求
が
で

き
る
の
は
、
法
定
申
告
期
限
か
ら
5
年
（
贈

与
税
に
つ
い
て
は
6
年
）
以
内
の
事
案
に
限

ら
れ
ま
す
の
で
、
そ
の
点
に
つ
い
て
も
注
意

し
て
下
さ
い
。

秋

税務相談Q&A

歩
道
状
空
地
の
減
額
評
価

Ｑ
貸
家
（
室
）
業
を
営
ん
で
い
る
者
で
す
が
、
最
近
、
国
税
庁
が
、
貸
家
等

に
付
設
さ
れ
て
い
る
「
歩
道
状
空
地
」
の
評
価
減
に
つ
い
て
新
た
な
取
扱
い

を
定
め
た
と
聞
い
て
い
ま
す
。
そ
の
内
容
等
に
つ
い
て
説
明
し
て
下
さ
い
。

品川 芳宣
筑波大学名誉教授



提
出
さ
れ
た
決
算
書
か
ら
仮
払
金
、
仮
受

金
等
の
仮
勘
定
が
多
額
に
残
っ
て
い
る
法
人

に
つ
い
て
、
残
高
だ
け
に
注
目
す
る
の
で
は

な
く
、
な
ぜ
仮
勘
定
が
滞
留
し
て
い
る
の
か
、

解
明
の
た
め
に
調
査
を
行
う
こ
と
が
あ
り
ま

す
。調

査
官
は
ど
の
よ
う
な
点
に
ポ
イ
ン
ト
を

お
い
た
調
査
を
行
う
の
で
し
ょ
う
。

仮
払
金
の
調
査

仮
払
金
勘
定
は
、
反
対
科
目
す
な
わ
ち
損

益
科
目
が
定
ま
ら
な
い
時
や
、
債
務
の
金
額

が
ま
だ
確
定
で
き
な
い
状
況
で
、
概
算
払
的

な
性
格
を
帯
び
て
い
る
場
面
で
処
理
さ
れ
る

の
が
通
常
の
会
計
処
理
で
あ
る
と
思
わ
れ
ま

す
。
当
然
、
期
間
的
に
は
短
期
で
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
の
に
、
い
つ
ま
で
も
未
処
理
の
ま

ま
放
置
さ
れ
て
い
る
場
合
に
は
、
税
務
上
で

認
定
処
理
を
さ
れ
る
恐
れ
が
あ
り
ま
す
。

ま
ず
、
支
出
目
的
は
何
か
、
支
出
先
と
当

社
と
の
関
係
は
ど
う
な
っ
て
い
る
の
か
。

そ
し
て
支
払
の
対
価
は
具
体
的
に
ど
の
よ

う
な
も
の
で
、
資
産
価
値
等
は
あ
る
の
か
。

相
手
先
が
代
表
者
の
場
合
、
そ
の
使
用
目

的
は
何
か
。

返
済
が
あ
ま
り
進
ん
で
い
な
い
時
に
は
代

表
者
貸
付
金
と
し
て
認
定
利
息
を
課
税
す
る

こ
と
が
あ
り
ま
す
が
、
仮
に
返
済
能
力
が
な

い
と
判
断
さ
れ
た
場
合
に
は
、
代
表
者
へ
の

臨
時
役
員
給
与
と
し
て
否
認
を
さ
れ
る
と
と

も
に
源
泉
所
得
税
が
課
税
さ
れ
ま
す
。

支
出
先
が
特
定
さ
れ
て
い
る
が
、
金
銭
消

費
貸
借
契
約
書
等
が
な
く
返
済
の
意
思
が
な

い
と
判
断
さ
れ
た
場
合
に
は
、
寄
附
金
課
税

の
認
定
を
受
け
る
で
し
ょ
う
。

ま
た
、
相
手
先
が
帳
簿
上
明
記
さ
れ
て
い

な
い
場
合
に
は
、
使
途
秘
匿
金
と
し
て
ほ
ぼ

支
払
金
額
の
全
額
が
税
金
と
な
っ
て
し
ま
い

ま
す
。

仮
受
金
の
調
査

仮
受
金
に
つ
い
て
も
、
受
け
入
れ
た
金
額

を
ど
の
よ
う
に
運
用
し
て
い
る
の
か
。

仮
受
金
を
正
規
な
勘
定
科
目
に
受
け
入
れ

ら
れ
な
い
理
由
は
何
か
。

仮
受
金
が
債
務
性
の
も
の
で
あ
れ
ば
、
な

ぜ
長
期
に
渡
り
返
済
を
し
な
い
の
か
。

既
に
債
務
免
除
の
状
況
に
あ
る
の
で
あ
れ

ば
、
債
務
免
除
益
と
し
て
認
定
課
税
さ
れ
ま

す
。ま

た
、
仮
受
金
の
動
き
を
ト
レ
ー
ス
し
た

時
、
入
金
が
売
上
除
外
金
で
あ
る
可

能
性
も
あ
り
、
出
金
が
架
空
原
価
で

あ
る
こ
と
も
想
定
さ
れ
ま
す
。

仮
受
金
も
仮
払
金
と
同
様
に
金
銭

を
支
出
し
た
段
階
で
相
当
の
理
由
が

な
く
、
そ
の
相
手
先
を
帳
簿
書
類
に

記
載
し
て
い
な
い
も
の
は
使
途
秘
匿

金
の
課
税
を
受
け
ま
す
。

使
途
秘
匿
金

法
人
が
し
た
金
銭
の
支
出
の
う
ち
、

相
当
の
理
由
が
な
く
、
そ
の
相
手
方

の
氏
名
等
（
相
手
方
の
氏
名
又
は
名

称
及
び
住
所
又
は
所
在
地
並
び
に
そ

の
事
由
）
を
そ
の
法
人
の
帳
簿
書
類

に
記
載
し
て
い
な
い
も
の
を
い
い
ま

す
。つ

ま
り
、
損
金
経
理
を
し
て
い
な
い
仮
払

金
、前
払
金
、貸
付
金
等
の
資
産
科
目
で
あ
っ

て
も
使
途
秘
匿
金
は
適
用
さ
れ
ま
す
。

支
出
金
額
が
対
象
と
な
り
ま
す
の
で
、
赤

字
法
人
で
あ
っ
て
も
青
色
欠
損
金
の
控
除
の

対
象
と
は
な
り
ま
せ
ん
。

判
定
の
時
期
は
、
原
則
と
し
て
支
出
し
た

事
業
年
度
の
終
了
の
日
の
現
況
に
よ
り
ま
す
。

税
務
調
査
の
際
に
支
出
先
を
す
べ
て
明
ら

か
に
し
た
場
合
で
あ
っ
て
も
、
制
裁
課
税
で

す
の
で
使
途
秘
匿
金
課
税
は
免
れ
ら
れ
ま
せ

ん
の
で
ご
注
意
く
だ
さ
い
。

秋

連
年
仮
勘
定
が
多
額
に
残
っ
て
い
る
法
人

イラスト 渡辺 正義



生
活
習
慣
の
見
直
し
や

老
人
の
社
会
参
加
を
熱
く
提
唱

医
師
は
常
に
患
者
と
同
じ
目
線
で
あ
る

こ
と
、
を
信
条
と
し
た
日
本
医
学
界
の
巨

星
・
日
野
原
重
明
先
生
が
今
年
7
月
、
呼

吸
不
全
で
亡
く
な
り
ま
し
た
。
享
年
1
0

5
歳
。
聖
路
加
国
際
病
院
の
名
誉
院
長
と

し
て
「
生
涯
現
役
」
を
貫
き
、「
医
と
は
何

か
」
を
問
い
続
け
て
い
ま
し
た
。

文
化
勲
章
も
受
賞
し
た
先
生
の
功
績
は
、

多
岐
に
わ
た
り
ま
す
。
人
間
ド
ッ
ク
を
採

り
入
れ
た
草
分
け
で
あ
り
、
生
活
習
慣
病

の
提
唱
者
で
あ
り
、
ホ
ス
ピ
ス
や
看
護
教

育
の
充
実
に
も
取
り
組
み
ま
し
た
。

一
方
で
75
歳
以
上
を
対
象
に
「
新
老
人

の
会
」
を
立
ち
上
げ
て
社
会
貢
献
を
促
し
、

全
国
の
小
学
校
に
出
向
い
て
「
い
の
ち
の

授
業
」
を
続
け
ま
し
た
。
ベ
ス
ト
セ
ラ
ー

の
「
生
き
か
た
上
手
」
な
ど
著
書
も
2
0

0
冊
以
上
。
音
楽
、
絵
画
、
俳
句
を
熱
愛

す
る
趣
味
人
で
も
あ
り
ま
し
た
。

ち
ょ
う
ど
20
年
前
の
こ
と
、
新
聞
社
に

い
た
筆
者
は
、
85
歳
の
先
生
と
じ
っ
く
り

と
接
見
す
る
機
会
が
あ
り
ま
し
た
。
司

会
・
進
行
役
を
務
め
る
医
療
シ
ン
ポ
ジ
ウ

ム
で
、
先
生
が
2
回
続
け
て
基
調
講
演
を

快
諾
し
て
く
れ
た
か
ら
で
し
た
。

初
め
の
開
催
地
は
東
京
で
し
た
が
、
次

は
金
沢
だ
っ
た
の
で
、
飛
行
機
を
ご
一
緒

し
、
宿
泊
も
同
じ
ホ
テ
ル
で
し
た
。
と
い

う
次
第
で
折
に
触
れ
て
、
超
ご
多
忙
な
先

生
の
私
生
活
に
つ
い
て
も
、
思
い
が
け
ず

垣
間
見
る
こ
と
が
か
な
い
ま
し
た
。

今
回
は
先
生
を
偲
び
、
ま
ず
前
半
は
筆

者
が
直
接
見
た
り
聞
い
た
り
し
た
先
生
の

健
康
法
や
食
生
活
の
一
部
を
、
そ
し
て
後

半
は
2
つ
の
シ
ン
ポ
で
強
調
さ
れ
た
講
演

の
エ
ッ
セ
ン
ス
を
紹
介
い
た
し
ま
す
。

い
つ
で
も
、ど
こ
で
も
ス
ク
ワ
ッ
ト

院
長
室
や
会
議
室
に
打
ち
合
わ
せ
で
出

向
く
と
、
先
生
は
椅
子
か
ら
立
ち
上
が
る

時
も
座
る
時
も
、
腰
を
2
、
3
回
上
下
し

た
り
回
し
た
り
す
る
の
が
常
で
し
た
。
あ

る
時
「
い
つ
で
も
、
ど
こ
で
も
ス
ク
ワ
ッ

ト
で
す
か
」
と
尋
ね
る
と
、「
家
で
は
10
回

ほ
ど
す
る
よ
」
と
少
し
誇
ら
し
気
で
し
た
。

激
務
で
運
動
を
す
る
時
間
の
な
い
先
生

は
、
院
内
の
エ
レ
ベ
ー
タ
ー
を
使
わ
ず
、

階
段
を
2
段
ず
つ
上
り
下
り
す
る
の
で
有

名
で
し
た
。
そ
の
上
で
、
こ
う
し
た
小
さ

な
運
動
も
日
課
に
し
て
い
ま
し
た
。

金
沢
行
き
の
羽
田
空
港
に
は
、
手
荷
物

を
独
り
で
2
つ
持
っ
て
現
れ
ま
し
た
。
約

20
㌔
の
原
書
の
入
っ
た
バ
ッ
グ
と
、
雑
誌

類
に
着
替
え
を
詰
め
た
5
㌔
ほ
ど
の
手
提

げ
で
す
。
機
内
で
も
宿
泊
先
で
も
原
稿
の

執
筆
を
す
る
の
で
、
書
籍
類
は
手
放
せ
な

い
と
の
こ
と
。
断
る
の
を
振
り
き
り
手
提

げ
は
筆
者
が
持
ち
ま
し
た
が
、
先
生
は

20
㌔
バ
ッ
グ
を
軽
々
と
持
ち
、「
動
く
歩

道
」
に
は
目
も
く
れ
ま
せ
ん
で
し
た
。

食
事
は
太
る
体
質
だ
か
ら
と
腹
八
分
を

七
分
に
下
げ
、
30
代
の
体
重
60
㌔
を
保
持

し
て
い
る
そ
う
で
し
た
。
好
物
の
肉
か
魚

か
は
夕
飯
の
楽
し
み
に
残
し
て
お
き
、
朝

は
オ
リ
ー
ブ
オ
イ
ル
入
り
の
ジ
ュ
ー
ス
と

牛
乳
か
な
、
と
話
し
な
が
ら
見
せ
た
茶

目
っ
気
な
笑
顔
が
忘
れ
ら
れ
ま
せ
ん
。

人
は
ど
ん
な
幕
引
き
を
す
る
か
が
大
切

1
回
目
の
シ
ン
ポ
の
テ
ー
マ
は
「
現
代

病
の
周
辺
」
で
、
先
生
は
高
齢
者
の
生
き

方
に
絞
り
、「
老
い
」
と
「
老
化
」
の
違
い

を
力
説
し
ま
し
た
。
老
い
と
は
誰
に
も

や
っ
て
く
る
正
常
な
も
の
な
の
で
、
普
段

か
ら
体
と
頭
と
内
臓
も
し
っ
か
り
使
っ
て

い
れ
ば
、
病
的
な
老
化
は
遅
ら
せ
る
こ
と

が
で
き
る
、
と
い
っ
た
趣
旨
で
し
た
。

ポ
イ
ン
ト
は
生
き
が
い
を
見
つ
け
る
こ

と
。
そ
れ
は
趣
味
で
も
運
動
で
も
恋
愛
で

も
良
い
そ
う
で
、
要
は
年
齢
を
気
に
せ
ず
、

外
に
飛
び
出
て
若
い
人
と
も
交
流
す
る
よ

う
に
、
と
強
く
呼
び
か
け
ま
し
た
。

2
回
目
の
テ
ー
マ
は
「
医
師
と
の
付
き

合
い
方
」
で
、
患
者
は
医
師
の
説
明
を
聞

く
だ
け
で
な
く
、
自
分
も
医
療
に
参
加
す

る
気
持
ち
で
、
医
師
と
対
等
に
会
話
が
で

き
る
よ
う
に
努
め
て
欲
し
い
、
と
語
り
か

け
ま
し
た
。
手
始
め
に
自
分
の
病
歴
を
細

か
く
記
し
た
ノ
ー
ト
を
作
っ
て
か
か
り
つ

け
医
に
見
せ
れ
ば
会
話
の
糸
口
に
な
る
、

と
の
こ
と
で
し
た
。

講
演
の
結
び
は
「
シ
ェ
ー
ク
ス
ピ
ア
の

戯
曲
『
終
わ
り
良
け
れ
ば
全
て
良
し
』
に

あ
る
通
り
、
人
間
は
ど
の
よ
う
に
幕
を
引

く
か
が
一
番
大
切
」
で
し
た
。

そ
し
て
先
生
は
、
新
聞
に
連
載
中
だ
っ

た
コ
ラ
ム
の
最
終
回
を
生
前
に
作
成
し
、

「
読
者
の
皆
様
に
最
後
の
ご
あ
い
さ
つ
」

と
題
し
て
没
後
に
掲
載
さ
れ
ま
し
た
。
素

晴
ら
し
い
方
で
し
た
。

秋

「
日
野
原
医
師
の
教
え
」

大
谷
克
弥

医
療
ジ
ャ
ー
ナ
リ
ス
ト



タンス預金は、やめましょう！

ここ数年、ゴミの中から大金が見つかるという事件が
頻発しています。今年だけでも、4月に群馬県沼田市で
収集された廃棄物の中から4251 万円が発見され、5月
は奈良県でゴミの中から 1000 万円が発見されていま
す。さらに8月にも、石川県加賀市のゴミ集積場で重箱
に入った現金2000 万円が発見されました。
こうした現金は、「出所が怪しい闇のお金」というより
も、個人が持っている「タンス預金」の可能性が高く、何
らかのかたちでゴミとして出されたものでしょう。
警視庁によれば、昨年の現金の落し物は36 億円を超
え、バブル末期の35 億円を上回ったそうです。バブル
の時ほど景気が良いとは思えないのに、当時を超える現
金の落し物があるということは、「タンス預金」として家
に多額のお金を置いている人が多いとしか思えません。
ある調査機関の統計では、「タンス預金」は今年2 月
末で43兆円もあって、ここ3年で3割も増えているの
だそうです。
「タンス預金」をする理由には、「どうせ銀行に預けて
おいても利息がつかない」「銀行が破綻したら困る」とい
うような、銀行不信があるようです。
確かに、日銀の「マイナス金利」導入で、銀行預金の金
利は0.001％まで下がってしまい、預金をしてもほと
んど利息がつかないという状況になっていて「預ける甲
斐がない」と思う気持ちはわかります。
ただ、「タンス預金」には弊害があります。家に多額の
現金を置いておくと、詐欺にあったり強盗に入られたり
する危険性があるのです。特に振り込め詐欺やオレオレ
詐欺のような特殊詐欺については、「タンス預金」をして
いることで被害が拡大しているようです。
振り込め詐欺は、「○○にお金を振り込んでください」
という詐欺。最近は「払いすぎたお金を還付します」と
騙し、最寄りのATMに誘導して指示どおりに操作させ、
「では、これからお金を振り込みますから、ATMの振り
込みボタンを押してください」などと言って、逆にお金
を振り込ませてしまう手口も横行しているようです。オ
レオレ詐欺は、皆さんご存じのように身内のふりをして
「お金が至急必要だ」などと言い、現金を騙し取る詐欺。
最近は複数の人物が登場する劇場型になっていて、その

騙しのテクニックが年々巧妙になってきています。
「私はそんなものには騙されないわ」と思っている方
も多いかもしれません。冷静に考えれば騙されるわけは
ないと思うのですが、検察庁の被害状況を見ると、今年
上半期の特殊詐欺の被害件数は確認されているだけで
1513 件、約35億円で、前年にくらべて件数では75％
増。金額では9 億 2560 万円（36％）も増となってい
ます。
特に、詐欺の被害者は70代、80代の高齢者に集中し
ています。
こうした被害を未然に防ぐために、銀行など金融機関
の半数以上は、70歳以上のATM利用者について、一定
額以上の現金を一度に引き出すことができないようにし
ています。また多くの金融機関が、窓口やATMで高齢
者がまとまったお金を引き出そうとしていたら、「何に
お使いになるのですか」と聞くようにしています。
そのため未然に防がれている犯罪も多く、特殊詐欺に
ついては、今年上半期で733件のうち489件（67％）
が、金融機関の職員により発見されて未然防止に至って
います。つまり、金融機関が詐欺の歯止めの役割を果た
しているのです。
けれども「タンス預金」では、こうした歯止めは効き
ません。言われるままに相手の口車に乗せられて、手持
ちのお金を渡してしまうケースがあとを絶ちません。
また詐欺にあわなかったとしても、家に多額な現金を
置いたままでいつの間にか痴呆に陥ってしまったり、あ
るいはお金があることを家族に知られないまま歳を重ね
て亡くなったりすると、ゴミと一緒に捨てられてしまう
という最悪の状況を招きかねません。
確かに今、銀行にお金を預けてもほとんど利息はつき
ません。でも銀行は無料で使える安全性の高い金庫なの
だと割り切って、大金は家におかずに預金としてしっか
り預けておくべきでしょう。
ちなみに、銀行が破綻しても預金は1000 万円プラス
利息までは守られます。現金が 3000 万円あって心配
だという人なら、3つの銀行に分けて預けておけば、た
とえその銀行が3つとも破綻したとしても、3000 万円
と利息は、全額保全されます。

秋

荻原博子の

間違いさがし答え ①刈込鋏②手ぬぐい帽子③左端の茄子④猫の尾⑤鳥⑥犬の耳⑦右端の花



秋

▼
第
12
回
と
な
る
「
法
人
会
女
性

フ
ォ
ー
ラ
ム
」
が
4
月
に
開
か
れ
た

と
の
記
事
を
読
み
ま
し
た
。
女
性
が

輝
け
る
未
来
で
あ
る
よ
う
に
、
私
も

願
っ
て
い
る
ひ
と
り
で
す
。

こ
の
フ
ォ
ー
ラ
ム
で
記
念
講
演
や
女
性
部
会
に
よ
る
社
会

貢
献
活
動
、
租
税
教
室
が
紹
介
さ
れ
た
と
の
こ
と
で
、
沢
山

の
方
に
女
性
が
活
躍
し
て
い
る
こ
と
を
知
っ
て
い
た
だ
け
た

と
う
れ
し
く
思
い
ま
す
。
こ
れ
か
ら
も
皆
さ
ん
の
笑
顔
と
元

気
で
頑
張
っ
て
い
た
だ
き
た
い
と
願
い
ま
す
。

(愛
媛
県

キ
ラ
キ
ラ
)

▼
夏
号
の
情
報
分
析
の
目
「
受
動
喫
煙
対
策
」。
こ
の
問
題

は
新
し
く
て
古
い
の
で
す
。
実
に
も
ど
か
し
い
。
今
こ
そ
決

断
す
べ
き
で
す
。
自
民
党
の
一
部
愛
煙
家
集
団
に
煙
に
ま
か

れ
て
は
ダ
メ
で
す
。
喫
煙
者
の
意
識
改
革
頼
み
で
は
な
く
、

法
案
の
規
制
が
必
要
と
考
え
ま
す
。
(秋
田
県

伊
藤

茂
)

▼
健
康
バ
ン
ザ
イ
の
「
高
齢
者
の
定
義
」
に
私
も
納
得
で
き

ま
せ
ん
。
そ
の
場
し
の
ぎ
の
よ
う
な
提
言
に
、
首
を
傾
げ
ま

す
。
少
子
高
齢
化
に
沿
っ
た
提
言
を
期
待
し
た
い
も
の
で

す
。

(香
川
県

中
山
喜
博
)

エール
私の経営哲学
株式会社 ハマダ
代表取締役 濵田 忠彦
方向性を定め、発信し続ける
それが会社を強くする最短距離
法人事業概況説明書の様式改訂
特集
平成 30 年度税制改正に関する提言
全法連ひろば
法人会リレーニュース

情報分析の目
税論
税務相談Ｑ＆Ａ
実践 税務調査
健康バンザイ
暮らし塾
▶間違いさがし▶難解の世代▶読者から

▶ご意見・ご要望・ご感想は
〒 160 ─ 0002 東京都新宿区四谷坂町 5 ─ 6
公益財団法人 全国法人会総連合「ほうじん」係へ。
掲載者に図書カード 3千円を贈呈します。

間
違
い
さ
が
し

2
枚
の
絵
に
は
、
間
違
い
が
7
か
所
あ
り
ま
す
。
頭
の
コ
リ
が

と
れ
る
か
な
？

答
え
は
19
ペ
ー
ジ
の
下
に
あ
り
ま
す
。



▲

公益財団法人

法人会は税のオピニオンリーダーとして国と社会の繁栄に貢献する経営者の団体です

私の経営哲学̶第14回
広島安芸法人会　株式会社 ハマダ

濵田 忠彦
特集 平成３０年度 税制改正に関する提言
経営者アンケートを実施  

■
こ
の
季
節
、こ
の
食
べ
物（
食
の
歳
時
記
）

栄
養
豊
か
で
ヘ
ル
シ
ー
、

秋
の
味
覚
の
代
表
選
手
で
す
。

真
い
わ
し
の

　
う
ろ
こ
眩
し
き

　
朝
の
浜（
景
悦
）

小
学
生
の
頃
、母
の
実
家
が
あ
る
港
町
で
早
朝
、祖

父
と
浜
辺
を
散
歩
し
ま
し
た
。そ
の
日
の
朝
に
地
引
き

網
で
揚
が
っ
た
い
わ
し
が
並
べ
ら
れ
、う
ろ
こ
に
朝
の
光

が
当
た
っ
て
キ
ラ
キ
ラ
と
輝
い
て
い
ま
す
。身
が
ピ
ン
と

張
り
皮
の
模
様
が
鮮
明
で
、目
が
イ
キ
イ
キ
し
て
い
る
の

が
新
鮮
な
ん
だ
よ
と
祖
父
が
教
え
て
く
れ
ま
し
た
。も

ち
ろ
ん
、そ
の
晩
の
食
卓
に
は
い
わ
し
の
料
理
が
ズ
ラ
リ

と
並
び
ま
し
た
。刺
身
を
は
じ
め
、塩
焼
き
、天
ぷ
ら
、

酢
の
物
、煮
付
け
と
いっ
た
具
合
で
す
。脂
が
乗
っ
た
い
わ

し
は
、子
供
心
に
も
美
味
し
い
な
ぁ
と
感
じ
た
記
憶
が

あ
り
ま
す
。

い
わ
し
な
ど
の
青
魚
は
、血
中
の
中
性
脂
肪
や
コ
レ
ス

テ
ロ
ー
ル
値
を
調
節
す
る
働
き
が
あ
る
と
い
わ
れ
る

D
H
A
や
E
P
A
と
いっ
た
不
飽
和
脂
肪
酸
を
多
く
含

み
、ミ
ネ
ラ
ル
や
ビ
タ
ミ
ン
類
も
豊
富
な
、栄
養
バ
ラ
ン
ス

の
と
れ
た
健
康
食
だ
と
い
う
こ
と
を
大
人
に
な
っ
て
か

ら
知
り
ま
し
た
。

高
く
澄
ん
だ
秋
の
空
に
、い
わ
し
雲
が
現
わ
れ
る
と
、

い
わ
し
が
大
漁
に
な
る
と
昔
か
ら
語
り
継
が
れ
て
き
ま

し
た
。栄
養
価
の
高
い
青
魚
を
出
来
る
だ
け
多
く
食
べ

て
、健
康
な
生
活
を
送
り
た
い
も
の
で
す
。

心
身
の
健
康
に
気
を
配
り
、生
き
生
き
と
仕
事
に
励

ま
れ
る
経
営
者
を
、〈
法
人
会
の
経
営
者
大
型
総
合
保

障
制
度
〉が
し
っ
か
り
支
え
て
い
ま
す
。

ま

ま
ぶ

い
わ
し
【
鰯
】

◎上記商品の正式名称は次のとおりです。
　総合型V Rタイプ：大同生命の無配当年満期定期保険（無解約払戻金型）とAIUのベーシック傷害保険、
　総合型V Tタイプ：大同生命の無配当就業障がい保障保険（身体障がい者手帳連動・無解約払戻金型）
 もしくは無配当就業障がい保障保険（身体障がい者手帳連動型）とAIUのベーシック傷害保険、
　Jタイプ：無配当重大疾病保障保険（無解約払戻金型）、
　Mタイプ：無配当総合医療保険（保険料払込中無解約払戻金型）
◎ご検討・ご契約にあたっては、「設計書［契約概要］」「注意喚起情報」「ご契約のしおり」「約款」を必ずご覧ください。
◎記載は平成29年8月現在の内容です。将来変更となる可能性があります。 F-29-1001　（平成29年8月10日）

引受保険会社

本社 （大阪）〒550-0002
 大阪市西区江戸堀1丁目2番1号
 （東京）〒103-6031
 東京都中央区日本橋2丁目7番1号
 0120-789-501（通話料無料）
大同生命ホームページ https://www.daido-life.co.jp/

法人会会員のみなさまに

〈会社をお守りするトータル保障プラン〉

経営者大型総合保障制度
生命保険と損害保険の組み合わせにより、万一の場合はもちろん、
働けなくなった場合のリスクに備えるための各種制度商品をご用意しています。

い
わ
し

〒１３０-８５６０ 東京都墨田区錦糸1-2-4
TEL ０３-３２１６-６６１１
AIUホームページ http://www.aiu.co.jp/

重大疾病による
長期離職の

リスクに対する保険

Jタイプ

お亡くなりになる
リスクに対する保険

総合型
Rタイプ

V

重度の身体障がい
状態による退職の
リスクに対する保険

総合型
Tタイプ

V

ケガ・病気による
一時的な離職の
リスクに対する保険

Mタイプ

ほ
う
じ
ん
秋
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