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磐田法人会青年部会で何か健康経営事業を行おう！

コロナ禍で人が集まれない（一般の方を多く集める事も出来ない）

しかし…

磐田法人会青年部会員 全員が参加できる事業がいい

自分達だけではなく社会にポジティブな影響を与える事業がいい

そこで！
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各自で歩いて、健康になって、
ポイントまでもらえちゃうプログラム

これを部会員全員でやろう！

ご存知大同生命様のＫＳＰアプリ

しかし、何か共通の目標が欲しいよね…

ということで、

をはじめました！
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参加者全員の
ポイント相当分を

磐田法人会が
社会貢献する

各自ポイント
を貯める

みんなで
歩く

地域への社会貢献のためにメンバー全員でガンバる！

仕組説明

●まずは第1期 5/26～9/30まで ガンバる

●しかし部会員全体に参加を募るのに苦戦

●支部を通じてこまめに、根気よく説明・説得

●結果、7月末までに半数以上が参加！



4

「健康経営大賞」ファイナリスト事例発表

そして10月18日 青年部会定例会
9月までに獲得した総ポイント４,１３６

Ｐを基に
熱海土石流災害被害者へ義援金を贈る！

9月までに獲得した総ポイント４,１３６
Ｐを基に

熱海土石流災害被害者へ義援金を贈る！

チャリティーオークション売上一部と併せ

１５２,３６０円を寄付

健康経営の財政意義を市民に呼びかける！？
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すでに２ndシーズンが始まっています

まずは女性部会を巻き込みました！

わかり易いマニュアル完備！

大同生命保険(株)、地元営業所長にも
全面的に協力をいただいております。

更に来春には親会を巻き込む予定です

図解ステップで解り易いマニュアルを作りました。

今後、従業員や家族も巻き込んで事業推進していきたい！


